
 

 

 

 

 
 
 

บริษัทซาฟารีเวิลด์ จ ากดั (มหาชน) 
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หนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 
ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

 

ในวนัพุธท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. 
(เร่ิมเปิดรบัลงทะเบียน ตัง้แต่เวลา 9.00 น.) 

ถ่ายทอดสดผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
ณ ห้องประชุมของบริษัทซาฟารีเวิลด์ จ ากัด (มหาชน) 
เลขท่ี 99 ถนนปัญญาอินทรา แขวงสามวาตะวันตก  

เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร  
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ที ่ 298 / 2565 

  1  เมษายน  2565 

เรือ่ง  ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 (E-AGM) 

เรยีน  ทา่นผูถ้อืหุน้ 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 
 2.   แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) พรอ้ม

ดว้ยงบการเงนิของบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2564 จดัท าในรปูแบบ QR Code 

 3.  ประวตัโิดยยอ่ของกรรมการทีค่รบวาระและไดร้บัการเสนอชือ่ใหด้ ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง 
 4.   ขอ้ปฏบิตัสิ าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)  
 5.    แบบฟอรม์ลงทะเบยีนตอบรบัเขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 
 6.   หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. และแบบ ข. (หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. สามารถดาวน์โหลดได้

จากเวบ็ไซตข์องบรษิทั www.safariworld.com/investor.htm)  
 7.   ขอ้มลูกรรมการอสิระของบรษิทัทีเ่สนอชือ่ใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ  
 8.   ขอ้บงัคบับรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้  
 9.   แบบฟอรม์ขอรบัหนงัสอืรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)  
 10.  แบบฟอรม์สง่ค าถามลว่งหน้าส าหรบัการประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

 

คณะกรรมการบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดม้มีตใิหเ้ชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 
2565 ในวนัท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (เร่ิม
ลงทะเบียนเวลา 9.00 น.) เพือ่พจิารณาเรือ่งต่างๆ ตามระเบยีบวาระการประชมุ ดงันี้: 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564  

บรษิทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่27 ตุลาคม 2564 และ
ได้จดัส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์
ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด พรอ้มทัง้ได ้เผยแพร่ทางเว ็บไซต์ของบรษิทัฯ  ที ่ww.safariworld.com/ 
investor.htm แล้ว และได้แนบส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวมาพรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมฉบบันี้ 
(รายละเอยีด ปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1.)  

ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้ เหน็ว่ารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ประจ าปี 2564 ได้บันทึกไว้อย่างถูกต้อง ที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรพิจารณา
รบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว 
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การลงคะแนนเสยีง: มตใินวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวน
เสยีงของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 2  รบัทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 

บรษิทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 เปิดเผยไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/
รายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งได้เผยแพร่ทางเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ และ QR Code 
ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุฉบบันี้ (รายละเอยีดปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2)  

ความเหน็คณะกรรมการ:   คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้  เหน็ว ่ารายงานเกีย่วกบัผลการ
ด าเนินงานของบรษิทัฯ ส าหรบัรอบบญัชปีี 2564 มคีวามถูกตอ้งและ
เพยีงพอ จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณารบัทราบผลการ
ด าเนินงานของบรษิทัฯ ส าหรบัปี 2564  

การลงคะแนนเสยีง:   เนื่องจากเป็นวาระเพือ่ทราบ จงึไมม่กีารลงมต ิ
 

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ท่ีผู้สอบบญัชีได้
ตรวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทัได้พิจารณาแล้ว  

บรษิัทฯ ได้จดัท างบการเงนิส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและลงนาม
รบัรองจากผูส้อบบญัชแีห่งบรษิทัเอเอน็เอส ออดทิ จ ากดั และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
บรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ ดงัมรีายละเอยีดปรากฎในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2564 
(แบบ 56-1 One Report) ซึ่งได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบรษิัทฯ และ QR Code ซึ่งได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้น
พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุฉบบันี้ (รายละเอยีดปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2) 

ความเหน็คณะกรรมการ:   คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาแล้ว เห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรพจิารณา
อนุมตังิบการเงนิของบรษิทัฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 ทีผู่ส้อบ 
บญัชไีดต้รวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิทัได้
พจิารณาแลว้  

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่
มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมติังดการจดัสรรเงินเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผลจากผล
การด าเนินงานของปี 2564 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดัและข้อบังคบัของบริษัท ได้ก าหนดให้บริษัทฯ จัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหนึ่งเป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธปิระจ าปี หกัด้วยขาดทุนสะสมยกมา 
(ถา้ม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน และยงัไดก้ าหนดดว้ยว่า 
หา้มมใิหจ้่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจากเงนิก าไร ในกรณีทีบ่รษิทัฯ ยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่ 
หา้มมใิหจ้่ายเงนิปันผล 
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บรษิทัฯ มนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไมต่ ่ากว่ารอ้ยละ 60 ของก าไรสุทธหิลงัจากหกัภาษเีงนิได้
นิตบิุคคลของแต่ละปี หากแต่ผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 มผีล
ขาดทุนสุทธจิ านวน 275.40 ล้านบาท เนื่องจากธุรกจิได้รบัผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรสั 
COVID-19 คณะกรรมการบรษิทัจงึมมีตใิหเ้สนอต่อทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 พจิารณางดการ
จดัสรรเงนิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานของปี 2564 โดยมี
รายละเอยีดดงันี้: 

    หน่วย : บาท  
 ก าไรสะสมทีย่งัไมไ่ดจ้ดัสรรยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม 2564  625,467,796.13 
 หกั   ขาดทนุเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 2564 (275,400,617.26) 
 โอนไปก าไรสะสม (ประมาณการผลประโยชน์ของพนกังาน) 15,981,872.30 
 คงเหลอืก าไรสะสม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 ยกไป 366,049,051.17 

ความเหน็คณะกรรมการ:  คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาแล้ว เห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรพจิารณา
อนุมตัิงดการจดัสรรเงนิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมตัิให้งดการ
จ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 เนื่องดว้ยบรษิทัฯ มผีล
การด าเนินงานขาดทนุ  

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่
มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีจะต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิทัได้ก าหนดใหก้รรมการต้องพน้จากต าแหน่ง
ตามวาระในการประชุมสามญัประจ าปี ในอตัรา 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการ
ทีจ่ะพน้จากต าแหน่งไมอ่าจแบ่งไดพ้อด ี1 ใน 3 กใ็หใ้ชจ้ านวนทีใ่กลเ้คยีงกนัแต่ไมเ่กนิ 1 ใน 3 โดยการพน้
จากต าแหน่งของกรรมการ ใหก้รรมการซึง่อยูใ่นต าแหน่งนานทีส่ดุเป็นผูพ้น้จากต าแหน่ง 

ปัจจบุนั บรษิทัฯ มกีรรมการทัง้สิน้ 15 ทา่น ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 มกีรรมการทีอ่ยูใ่น
ต าแหน่งนานทีส่ดุและตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 5 ทา่น ไดแ้ก ่ 
1.  นายผนิ  คิว้คชา รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการบรหิาร

ความเสีย่ง 
2.  นายสเุมธ  สงัขศ์ริ ิ กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ

พจิารณาคา่ตอบแทน 
3.  นายสมพาศ  นิลพนัธ ์ กรรมการอสิระ และประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
4.  นางสาวอมัพรศร ี คิว้คชา กรรมการ และกรรมการผูช้ว่ยผูจ้ดัการใหญ่ (จดัซือ้) 
5.  นายตฤป  ดนยัตัง้ตระกลู กรรมการ  
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คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ว่ากรรมการทัง้ 5 ท่านนัน้ มคีุณสมบตัิ
ครบถ้วน ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์ฯ และ
ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ อกีทัง้เป็นผูท้ีม่คีวามรู ้ความสามารถ และ
ประสบการณ์ ตลอดจนเขา้ใจธุรกจิของบรษิทัฯ เป็นอย่างด ีการปฏบิตัหิน้าทีก่รรมการและกรรมการชดุยอ่ย
ของบริษัทฯ ที่ผ่านมาก็ท าได้อย่างดีและมีประสิทธิภาพ รวมถึงได้มีการแสดงความคิดเห็นและให้
ขอ้เสนอแนะต่างๆ ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบรษิทัฯ ฉะนัน้ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบรษิทัฯ 
คณะกรรมการสรรหาฯ จงึไดเ้สนอใหท้ีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัพจิารณาเพื่อเสนอต่อทีป่ระชุมสามญั    
ผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการซึง่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 5 ท่าน คอื นายผนิ  
คิ้วคชา, นายสุเมธ สงัขศ์ริ,ิ นายสมพาศ นิลพนัธ์, นางสาวอมัพรศร ีคิ้วคชา และนายตฤป ดนัยตัง้ตระกลู 
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการในต าแหน่งเดมิต่อไปอกีวาระหนึ่ง   

ประวตัโิดยยอ่และขอ้มลูของกรรมการทัง้ 5 ทา่น ปรากฎตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 3. ทีไ่ดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่าน
พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุฉบบันี้ 

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้ มคีวามเหน็สอดคล้องกบัความเหน็ของ
คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน ว่าบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ
ในครัง้นี้  มีคุณสมบัติเหมาะสมกบัธุรกิจของบรษิัทฯ ที่ประชุมผู้ถือหุน้ควร
พจิารณาอนุมตักิารเลอืกตัง้ใหก้รรมการทีต่อ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 5 
ท่าน ได้แก่ นายผิน  คิ้วคชา, นายสุเมธ สังข์ศิริ, นายสมพาศ นิลพนัธ์,  
นางสาวอมัพรศร ีคิว้คชา และนายตฤป ดนยัตัง้ตระกลู กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบรษิทัฯ ในต าแหน่งเดมิอกีวาระหนึ่ง  

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่
มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

ขอ้บงัคบัของบรษิทั หมวดที ่4 ว่าด้วยคณะกรรมการ ก าหนดไว้ว่า “...กรรมการของบรษิทัมสีทิธไิด้รบั
ค่าตอบแทนดงัเช่น เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และบ าเหน็จ เป็นต้น และใหค้ณะกรรมการมสีทิธิ
ไดร้บัเงนิรางวลัประจ าปีในวงเงนิรวมกนัแลว้ไมเ่กนิรอ้ยละสามของก าไรสทุธิ” และมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ.
บรษิทัมหาชนจ ากดัไดบ้ญัญตัวิ่า “หา้มมใิหบ้รษิทัจ่ายเงนิหรอืทรพัย์สนิอื่นใดใหแ้ก่กรรมการเวน้แต่จ่าย
เป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ในกรณีทีข่อ้บงัคบัของบรษิทัมไิดก้ าหนดไว ้การจ่ายค่าตอบแทน
ตามวรรคหนึ่งใหเ้ป็นไปตามมตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ซึ่งประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ”  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2565 โดยกลัน่กรองอย่างรอบคอบถึงความเหมาะสมแล้ว จึงเสนอให้
คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาให้ความเห็น เพื่อเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 พจิารณา
อนุมตัคิ่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบรษิทัฯ ประจ าปี 2565 ในอตัราเดยีวกนั
กบัปี 2564 ตามรายละเอยีดดงันี้ 
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 (1) คณะกรรมการบรษิทั    
- ประธานกรรมการ จ านวน 90,000  บาท ต่อเดอืน 
- รองประธาน จ านวน 37,500  บาท ต่อเดอืน 
- กรรมการ จ านวน 25,000  บาท ต่อเดอืน ต่อคน 

(2) คณะกรรมการตรวจสอบ**   
- ประธานกรรมการ จ านวน 25,000  บาท ต่อเดอืน 
- กรรมการ จ านวน 15,000  บาท ต่อเดอืน ต่อคน 

(3) คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน** 
- ประธานกรรมการ จ านวน 20,000  บาท ต่อครัง้ 
- กรรมการ จ านวน 10,000  บาท ต่อครัง้ ต่อคน 

(4) คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง**   
- ประธานกรรมการ จ านวน 20,000  บาท ต่อครัง้ 
- กรรมการ จ านวน 10,000  บาท ต่อครัง้ ต่อคน 

หมายเหตุ  **นอกเหนือจากค่าเบี้ยประชมุกรรมการทีก่ล่าวในขอ้ (1)  
 

(5)  เงนิรางวลัประจ าปีของกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ไดเ้สนอคณะกรรมการให้ก าหนดเงนิรางวลัประจ าปี
ของกรรมการส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ในวงเงนิรวมกนัไม่เกนิรอ้ยละ 3 ของก าไร
สุทธขิองปี 2565 (ถ้าม)ี ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัทีก่ล่าวขา้งต้น โดยใหค้ณะกรรมการบรษิทัเป็นผู้
พจิารณาก าหนดจ านวนเงนิรางวลัประจ าปีใหแ้กก่รรมการแต่ละทา่นตามความเหมาะสม  

ส าหรบัเงนิรางวลัประจ าปี 2564 ซึ่งที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 เมื่อวนัที่ 27 ตุลาคม 
2564 ไดม้มีตอินุมตัไิวใ้นวงเงนิรวมไมเ่กนิรอ้ยละ 3 ของก าไรสทุธขิองปี 2564 นัน้ เนื่องดว้ยผลการ
ด าเนินงานในปี 2564 ไมม่กี าไร จงึไมม่กีารจ่ายเงนิรางวลัประจ าปีใหแ้กค่ณะกรรมการ 

รายละเอยีดการพจิารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษิทั และขอ้มลูคา่ตอบแทนกรรมการ การเขา้รว่ม
ประชุมของกรรมการ และค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายบุคคลส าหรบัปี 2564 ปรากฏอยู่ในหน้า 105 ถงึ
หน้า 107 ของแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งได้
จดัสง่ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ในรปูแบบ QR Code พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุฉบบันี้ (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2) 

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแล้ว มคีวามเหน็สอดคล้องกบัความเหน็ของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นควร
พจิารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 
2565 ตามรายละเอยีดทีป่รากฎขา้งตน้ ซึง่เป็นอตัราเดยีวกนักบัปี 2564  

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนี้จะต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม
ของจ านวนเสยีงของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ  
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วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีประจ าปี 2565 และก าหนดค่าสอบบญัชี 

มาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจ ากดั ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและ
ก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชทีกุปี และสามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิได้ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาและเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาเพื่อเสนอทีป่ระชุมสามญั    
ผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 อนุมตักิารแต่งตัง้ผู้สอบบญัชดีงัมรีายชื่อขา้งทา้ยนี้ จากบรษิทัเอเอน็เอส ออดิท 
จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2565 ผูส้อบบญัชผีูไ้ดร้บัการเสนอชื่อไม่มคีวามสมัพนัธ์หรอื
ส่วนไดเ้สยีกบับรษิทัฯ บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด 
มคีวามเป็นอสิระในการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย  

(1) นายวชิยั รจุติานนท ์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่4054  
(เป็นผูล้งลายมอืชือ่ในงบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2553-2557 และปี 2560-2564) หรอื 

(2) นายอธพิงศ ์อธพิงศส์กลุ  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่3500 
(เป็นผูล้งลายมอืชือ่ในงบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2548-2552) หรอื 

(3) นายเสถยีร วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่3495  
(เป็นผูล้งลายมอืชือ่ในงบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2558-2559) หรอื 

(4) นางสาวกลุธดิา ภาสรุกลุ  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่5946  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัฯ) หรอื 

(5) นายยทุธพงษ์ เชือ้เมอืงพาน  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่9445  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัฯ) หรอื 

(6) นางสาวพชัร ีศริวิงษ์ศลิป์  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่9037  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัฯ) หรอื 

(7) นางสาวคนางคน์าถ กลิน่ขจร ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่11303 
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัฯ) 

คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ควรใหก้ าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2565 เป็น
จ านวน 1,500,000 บาท โดยไมร่วมค่าใชจ้่ายเบด็เตลด็อืน่ เชน่ คา่เดนิทาง คา่ท างานล่วงเวลา ซึง่จ่ายตามที่
จ่ายจรงิ และค่าสอบทานกระดาษท าการ (ถา้ม)ี ซึง่เท่ากบัค่าสอบบญัชขีองปี 2564 และ 2563 ดงัมขีอ้มูล
เปรยีบเทยีบคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชเีปรยีบเทยีบกบัปีทีผ่า่นมาดงันี้: 

คา่สอบบญัช ี
ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2564 เพิม่ขึน้ 
(ลดลง) 

1. คา่ตรวจสอบงบการเงนิประจ าปี 720,000 บาท 720,000 บาท - 
2. คา่สอบทานงบการเงนิ 3 ไตรมาส  780,000 บาท 780,000 บาท - 

รวมคา่สอบบญัชทีัง้สิน้ 1,500,000 บาท 1,500,000 บาท - 
 

ส าหรบัรายละเอยีดค่าสอบบญัชแีละค่าบรกิารอื่นที่บรษิทัฯ และบรษิัทย่อย จ่ายให้แก่บรษิทัเอเอ็นเอส 
ออดทิ จ ากดั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 ปรากฏในหวัขอ้ “คา่ตอบแทนผูส้อบบญัช”ี หน้า 102-103 ของ 
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แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ซึง่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อื
หุน้ในรปูแบบ QR Code พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุฉบบันี้ (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2) 

ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว มีความเห็นสอดคล้องกบัความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรพจิารณาอนุมตัิแต่งตัง้นาย
วชิยั รุจติานนท ์ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่4054 หรอื นายอธพิงศ ์อธพิงศส์กลุ 
ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่3500 หรอื นายเสถยีร วงศส์นันท ์ผูส้อบบญัชทีะเบยีน
เลขที ่3495 หรอื นางสาวกลุธดิา ภาสรุกลุ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่5946 หรอื 
นายยุทธพงษ์ เชือ้เมอืงพาน ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่9445 หรอื นางสาวพชัร ี
ศริวิงษ์ศลิป์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่9037 หรอื นางสาวคนางคน์าถ กลิน่ขจร 
ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่11303 แหง่บรษิทัเอเอน็เอส ออดทิ จ ากดั เป็นผูส้อบ
บญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2565 และก าหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชสี าหรบั
ปี 2565 เป็นจ านวน 1,500,000 บาท (ไม่รวมค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดอื่นที่จะจ่าย
ตามทีจ่่ายจรงิ) 

การลงคะแนนเสยีง:  มตใินวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มา
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

วาระท่ี 8 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี)  

ผูถ้อืหุน้ซึ่งมหีุน้นับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบรษิัทฯ 
อาจขอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาวาระอืน่นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืเชญิประชมุได ้ 

จงึขอเรยีญเชญิท่านโปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2565 ผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
ตามวนัและเวลาดงักล่าวขา้งตน้ ในกรณีทีท่่านไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเองและประสงคจ์ะแต่งตัง้บุคคลอืน่ 
หรอืกรรมการอสิระของบรษิทัฯ ท่านใดท่านหนึ่ง ตามรายชื่อทีร่ะบุไว้ในสิง่ทีส่่งมาด้วย 7. เป็นผูร้บัมอบอ านาจเพื่อ
ลงคะแนนแทน ท่านจะตอ้งกรอกรายละเอยีดและลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะฉบบัใดฉบบัหนึ่งทีแ่นบมาตามสิง่ทีส่ง่มา
ดว้ย 6. พรอ้มแนบเอกสารหลกัฐานแสดงตน รวมถงึเอกสารอืน่ๆ ตามทีบ่รษิทัฯ ก าหนด สง่ถงึประธานกรรมการ ณ ที่
ท าการของบรษิทัฯ กอ่นการประชมุ 

นอกจากนี้ ในการเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ขอใหท้า่นหรอืผูร้บัมอบฉันทะน าส่งแบบฟอร์ม
ลงทะเบยีนส าหรบัการเขา้ร่วมประชุมและเอกสารยนืยนัตวัตนมายงับรษิทัฯ ผ่านทางอเีมล info@safariworld.com หรอื
ผ่านทางไปรษณีย์ ภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2565 และภายหลงัจากทีบ่รษิทัฯ ได้ตรวจสอบรายชื่อผู้ถือหุน้ ณ วนั
ก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมในวนัที ่31 มนีาคม 2565 รวมถงึตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของ
เอกสารต่างๆ แลว้ ท่านจะไดร้บั Weblink ในการเขา้สูร่ะบบการประชุม E-AGM พรอ้มทัง้คู่มอืการเขา้ใชง้านเพื่อเขา้สู่
ระบบการประชุม E-AGM ผ่านทางระบบของบรษิทัโอเจ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั (ล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วนัก่อนวนั
ประชุม) โดยท่านหรอืผู้รบัมอบฉันทะ 1 ราย ต่อ 1 อเีมล เท่านัน้ กรณีที่ท่านยงัไม่ได้ลิ้งค์ดงักล่าวภายในวนัที่ 26 
เมษายน 2565 กรุณาติดต่อฝ่ายเลขานุการบรษิัทซาฟารเีวลิด์ จ ากดั (มหาชน) โทร 0-2518-1023, 086-866-8724 
หรอืทางอเีมล info@safariworld.com 

mailto:info@safariworld.com
mailto:info@safariworld.com
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บรษิทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสอืเชญิประชุมส าหรบัการประชุมครัง้นี้ รวมทัง้เอกสารประกอบอื่นๆ ไวใ้นเวป็ไซต์
ของบรษิทั (www.safariworld.com/investor.htm) เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถเขา้ดวูาระการประชมุล่วงหน้า 

บรษิทัฯ ไดก้ าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 ในวนัที ่31 มนีาคม 
2565 โดยบรษิทัฯ จะจดัสง่หนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ ภายในวนัที ่11 เมษายน 2565 

จงึขอเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 

    ขอแสดงความนบัถอื 
 
 

   (อาภา  คิว้คชา) 
    กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  
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บริษทัซาฟารีเวิลด ์จ ากดั (มหาชน) 
รายงานการประชมุสามญัประจ าปี 2564 

เมื่อวนัท่ี 27 ตลุาคม 2564 
ณ ห้องประชุมริเวอรซ์าฟารี เลขท่ี 99 ถนนปัญญาอินทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรงุเทพมหานคร 

เริม่ประชมุเวลา 10.07 น.  

นายณรงค ์จุลชาต ประธานกรรมการ เป็นประธานในทีป่ระชุม (“ประธานฯ”) ไดม้อบหมายใหน้างสาว
นฤมล ศุขวินทุ เลขานุการบรษิทั (“เลขานุการฯ”) ปฏิบตัิหน้าที่เป็นเลขานุการของที่ประชุม และเป็นพธิกีร
ด าเนินการประชมุดว้ย  

 เลขานุการฯ ไดร้ายงานต่อทีป่ระชมุว่า การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 ทีจ่ะมขีึน้นี้ ไดเ้ลื่อนมา
จากเดมิทีก่ าหนดไว้ในวนัที ่30 เมษายน 2564 เนื่องจากได้เกดิการแพร่ระบาดของเชื้อไวรสั Covid-19 อย่าง
รนุแรงเมือ่กลางเดอืนเมษายน 2564 กรงุเทพมหานครจงึไดม้ปีระกาศใหปิ้ดสถานทีต่่างๆ เป็นการชัว่คราว รวมถงึ
สถานทีจ่ดัการประชุม และสวนสตัวซ์าฟารเีวลิดก์ต็อ้งปิดใหบ้รกิารตามประกาศดงักล่าวตัง้แต่วนัที ่26 เมษายน 
2564 ดว้ย คณะกรรมการบรษิทัจงึไดม้มีตใิหเ้ลื่อนก าหนดวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 ออกไปอย่าง
ไม่มกี าหนด จนกว่าสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคจะคลีค่ลายลง หากแต่ยงัใหค้งระเบยีบวาระการประชมุ
ไวต้ามทีก่ าหนดไวเ้ดมิทกุประการ  

 ปัจจุบนั สถานการณ์การแพร่ระบาดของ Covid-19 ได้คลี่คลายลง กรุงเทพมหานครจงึได้มปีระกาศ
ผ่อนปรนมาตรการต่างๆ ซึ่งรวมถึงการให้บรษิทัฯ เปิดด าเนินกจิการได้ คณะกรรมการบรษิทัจึงได้มมีตใิห้
จดัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 ขึน้ โดยใชร้ปูแบบการประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์ตามพระราช
ก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและ
สงัคม โดยใหค้งระเบยีบวาระการประชมุตามทีไ่ดก้ าหนดไวเ้ดมิ ดงัมรีายละเอยีดปรากฎในหนงัสอืเชญิประชมุ 
ฉบบัลงวนัที่ 1 เมษายน 2564 ที่ได้จดัส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านแล้ว อกีทัง้บรษิัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญ
ประชมุและเอกสารประกอบการประชมุไวบ้นเวป็ไซตข์องบรษิทัฯ ดว้ย  

 ในการประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกสค์รัง้นี้ บรษิทัฯ ไดม้อบหมายใหบ้รษิทัโอเจอนิเตอร์เนชัน่แนล 
จ ากดั ซึ่งเป็นหน่วยงานอสิระทีเ่ป็นผูใ้หบ้รกิารระบบการประชุมออนไลน์ และได้ประเมนิตนเองกบัส านักงาน
พฒันาธุรกรรมทางอเิล็กทรอนิกส์แล้ว เป็นผูใ้หบ้รกิารลงทะเบียนและประมวลผลระบบนับคะแนนเสยีงในการ
ประชุม พรอ้มทัง้แจ้งการใช้งานระบบการประชุมอเิล็กทรอนิกส์ USERNAME และ PASSWORD ใหผู้ถ้ือหุ้น
ทราบล่วงหน้า อกีทัง้ได้เปิดระบบใหผู้ถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 ผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกสก์อ่นเวลาประชมุเป็นเวลา 60 นาทดีว้ย   

 เมื่อถงึเวลานัดประชมุ เลขานุการฯ ไดร้ายงานว่า มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองจ านวน 18 ราย         
นับจ านวนหุ้นได้ 1,250,340,214 หุ้น และมผีู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นเขา้ร่วมประชุมด้วยจ านวน 28 ราย นับ
จ านวนหุน้ได ้600,981,603 หุน้ รวมเป็นผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ประชมุดว้ยตนเองและผูร้บัมอบฉันทะทัง้สิน้ 46 ราย นับ
จ านวนหุน้ได ้1,851,321,817 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 64.4788 ของจ านวนหุน้ทัง้หมดทีอ่อกและช าระแลว้ของบรษิัทฯ 
ซึง่มจี านวน 2,871,210,921 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ   

  



สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1 
 

   หน้า 3 /21 
               รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564  

 ประธานฯ ไดก้ล่าวเปิดการประชุมและกล่าวต้อนรบัผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน และไดแ้จง้ว่า เพื่อความ
สะดวกในการประชุมจะเรียกผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นรวมกนัว่า “ผู้ถือหุ้น” และได้แนะน า
กรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร ทีป่รกึษากฎหมาย ผูส้อบบญัชทีีเ่ขา้ร่วมประชุม และผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหไ้ดร้บัการ
เลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ ดงันี้ : 

1. กรรมการผู้เข้าร่วมประชุมรวม 11 ท่าน  (คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด)   

กรรมการผูเ้ขา้รว่มประชมุ ณ หอ้งประชมุของบรษิทัฯ 

1)  นายณรงค ์ จลุชาต ประธานกรรมการ  
2)  นายผนิ  คิว้คชา รองประธานกรรมการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และ

ประธานกรรมการบรหิาร  
3)  นางอาภา  คิว้คชา กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการ

ผูจ้ดัการใหญ่ 
4)  นายสเุมธ  สงัขศ์ริ ิ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ

พจิารณาคา่ตอบแทน 

กรรมการผูเ้ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ 

1) นายสมพาศ  นิลพนัธ ์ ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน  
2) นายเดช   น าศริกิลุ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการตรวจสอบ 
3) นางเพญ็ศร ี ชยัชชัวาล กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณา

คา่ตอบแทน 
4) นายอ านาจ  คิว้คชา กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการ    

รองผูจ้ดัการใหญ่ (บญัชแีละการเงนิ)  
5) นายฤทธิ ์ คิว้คชา กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ 

(บรหิาร)  
6) น.ส.อมัพรศร ี คิว้คชา กรรมการ และกรรมการผูช้ว่ยผูจ้ดัการใหญ่ (จดัซือ้) 
7) นายตฤป  ดนยัตัง้ตระกลู กรรมการ และทีป่รกึษากฎหมาย 

2. ผู้บริหารในสายงานบญัชีและการเงินท่ีเข้าร่วมประชุม 

ผูบ้รหิารผูเ้ขา้รว่มประชมุ ณ หอ้งประชมุของบรษิทัฯ 

1) น.ส.ปรารถนา  ตยีหริญัวฒันา กรรมการบรหิาร และผูช้ว่ยผูจ้ดัการใหญ่  
   ส านกัก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ 
2) น.ส. กรปภชั  ศรคีอนไทย ผูจ้ดัการฝ่ายบญัช ี

ผูบ้รหิารผูเ้ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ 

น.ส.ประนอม  โต๊ะหว่าง กรรมการบรหิาร และผูช้ว่ยผูจ้ดัการใหญ่ (บญัชแีละการเงนิ) 
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3. ผู้สอบบญัชีจากบริษทัเอเอน็เอส ออดิท จ ากดั เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์ 

1) นายวชิยั  รจุติานนท ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต   
2) น.ส.คนางคน์าถ  กลิน่ขจร  ผูจ้ดัการสอบบญัช ี  
3) น.ส.ณิชาภา  แซ่อึง้ ผูช้ว่ยผูส้อบบญัช ี

4.   ผู้ท่ีได้รบัการเสนอช่ือให้ได้รบัเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษทัฯ  

เขา้รว่มประชมุ ณ หอ้งประชมุของบรษิทัฯ 

1)  นายธงรบ  ด่านอ าไพ  
2)  นายสวุทิย ์ เลาหพลวฒันา   
3)  นายดวง  คิว้คชา   

เขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ 
1)  นายภากร  มกรานนท ์  
 

ก่อนเขา้สู่ระเบยีบวาระการประชุม เพื่อใหเ้ป็นไปตามนโยบายของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
และขอ้ก าหนดของกระทรวงพาณิชย์ ประธานฯ ไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการฯ แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบถงึวธิีออก
เสยีงลงคะแนน วธิกีารนบัคะแนนของผูถ้อืหุน้ในแต่ละวาระ การซกัถามหรอืแสดงความเหน็ระหว่างการประชมุ
ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์โดยมรีายละเอยีดสรปุไดด้งันี้ 

1) การประชมุจะด าเนินการตามระเบยีบวาระการประชุมทีป่รากฏในหนังสอืเชญิประชุมทีไ่ดจ้ดัส่งใหแ้ก่
ผูถ้อืหุน้ทกุทา่น 

2) ประธานฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ในแต่ละวาระ โดยผูถ้อืหุน้สามารถ
ด าเนินการได ้2 วธิ ีคอื  
2.1) การสอบถามโดยการพดู:  ผูถ้อืหุน้ตอ้งอยู่ทีห่น้าต่าง E – meeting จากนัน้ไปทีเ่มนู Participant 

และกดปุ่ มยกมอืขึน้ (Raise Hand) เจา้หน้าทีจ่ะเปิดไมคใ์นระบบใหผู้น้ัน้ไดส้อบถาม โดยผู้
นัน้จะตอ้งกดปุ่ ม Unmute บนอปุกรณ์ของตนดว้ย  

2.2) การสอบถามโดยการพมิพข์อ้ความ: ผูถ้อืหุน้ตอ้งไปทีเ่มนู Chat ในหน้าต่าง E – meeting 
เพือ่พมิพข์อ้ความ แลว้กดสง่เขา้มายงัระบบ เจา้หน้าทีจ่ะอา่นค าถามใหท้ีป่ระชมุทราบเพื่อ
การตอบขอ้ซกัถาม   

ในการถามแต่ละครัง้ ขอใหผู้จ้ะถามแจง้ชื่อ-นามสกลุ พรอ้มระบุว่าเป็นผูถ้อืหุน้มาดว้ยตนเองหรอื
เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ เพือ่ประโยชน์ในการจดบนัทกึการประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 

3) ในการออกเสยีงลงคะแนน ผูถ้อืหุน้รายหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนหุน้ทีม่ ี หรอืทีไ่ดร้บัมอบ
ฉนัทะ โดยถอืว่าหนึ่งหุน้เทา่กบัหนึ่งเสยีง 

4) เนื่องจากการประชมุในครัง้นี้เป็นการประชุมผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์จงึไมม่กีารพมิพบ์ตัรลงคะแนน    
การลงคะแนนเสยีงผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์มผีลผกูพนัเชน่เดยีวกบัการลงคะแนนรปูแบบปกติ 

5) ในการลงคะแนนเสยีง ใหผู้ถ้อืหุน้ไปทีแ่ถบหน้าต่าง E-voting เพื่อท าการลงคะแนนในแต่ละวาระ 
เมื่อกดเลอืกการลงคะแนนแลว้ ระบบจะ Pop-up สอบถามอกีครัง้ ว่ายนืยนัการลงคะแนนหรอืไม่  
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หากยืนยนัให้กดตกลงเพื่อเป็นการยืนยันการลงคะแนน กรณีที่ผู้ถือหุ้นต้องการเปลี่ยนการ
ลงคะแนน สามารถท าไดด้ว้ยการกดเลอืกคะแนนใหม่อกีครัง้ หากวาระไดถู้กปิดไปแลว้ ผูถ้อืหุน้
จะไมส่ามารถลงคะแนนหรอืเปลีย่นการลงคะแนนได ้ 

6) เมื่อผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ ขอใหก้ลบัไปยงัหน้าต่าง E-meeting เพื่อรบัชมภาพและ
เสยีงของการประชมุต่อ  

7) ในการนับคะแนนเสยีงทุกวาระ จะนับคะแนนเสยีงเฉพาะผูท้ีล่งคะแนนเสยีงไม่เหน็ด้วย และงด
ออกเสยีง แลว้จงึน าไปหกัออกจากจ านวนคะแนนเสยีงทัง้หมด เหลอืเป็นคะแนนเสยีงสทุธสิ าหรบั
วาระนัน้ หากวาระใดไม่มผีูอ้อกเสยีง “ไม่เหน็ด้วย” หรอื “งดออกเสยีง” กจ็ะถอืว่าทีป่ระชุมมมีติ
เป็นเอกฉันท์ใหผ้่านมตใินวาระนัน้  ยกเว้น การลงคะแนนเสยีงในวาระที ่5. และวาระที ่6. เรื่อง
การเลือกตัง้กรรมการ ซึ่งจะขอให้ผู้ถือหุ้นเลือกตัง้เป็นรายบุคคล และขอให้ผู้ถือหุ้นทุกท่าน
ลงคะแนนเสยีงทัง้ที ่“เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” 

8) ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัฯ เขา้ประชุมแทน และระบุการออกเสยีง
ลงคะแนนในแต่ละวาระไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะแลว้ บรษิทัฯ ไดน้ าการออกเสยีงลงคะแนนดงักล่าว
ไปบนัทกึไวล้่วงหน้า รวมถงึผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้ ซึง่ผูถ้อืหุน้ไดร้ะบุการลงคะแนนเสยีงไว้
ในหนงัสอืมอบฉนัทะแลว้ ผูร้บัมอบฉนัทะไมต่อ้งลงคะแนนซ ้าอกี  

9) เลขานุการฯ จะแจ้งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระใหท้ีป่ระชุมทราบหลงัการลงคะแนนในแต่ละ
วาระ เมื่อประกาศผลการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดแลว้ ถอืว่าการออกเสยีงลงมตวิาระนัน้เป็น
อนัสิ้นสุด กรณีที่ผู้ถือหุ้นเขา้ร่วมประชุมภายหลังจากเริม่ประชุมแล้ว ผู้ถือหุ้นมสีทิธิออกเสียง
ลงคะแนนเฉพาะในวาระทีเ่หลอืเทา่นัน้   

10) การผา่นมตขิองแต่ละวาระ ตอ้งมคีะแนนเสยีงตามทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นหนงัสอืเชญิประชมุฯ แบ่งเป็น 
10.1) วาระทีต่อ้งผา่นมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนนไดแ้กว่าระที ่1, 3 ถงึ 6 และ 8  
10.2) วาระทีต่อ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้

ถอืหุน้ซึง่มาประชมุไดแ้กว่าะที ่7 

ต่อจากนัน้ ประธานฯ ไดด้ าเนินการประชมุตามระเบยีบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี้ : 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี  2563 

เลขานุการฯ ไดร้ายงานต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัฯ ไดจ้ดัการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อ
วนัที ่28 ธนัวาคม 2563 และไดจ้ดัสง่ส าเนารายงานการประชมุดงักล่าวใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาทีท่างการก าหนด พรอ้มทัง้ไดเ้ผยแพร่ทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ แลว้ และได้
แนบส าเนารายงานการประชมุฯ สง่ไปใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชมุครัง้นี้ดว้ย ในเรือ่งนี้ คณะกรรมการ 
บรษิทัมคีวามเหน็ว่ารายงานการประชมุดงักล่าวไดม้กีารบนัทกึไวอ้ยา่งถกูตอ้งและครบถว้น จงึเหน็ควรเสนอให้
ทีป่ระชมุพจิารณารบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว 

จากนัน้ ประธานฯ ได้เปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมสอบถาม แสดงความคดิเหน็ หรอืจะมผีูใ้ดต้องการ
เสนอใหแ้กไ้ขรายงานการประชมุหรอืไม ่เมือ่ไมม่ ีประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชมุพจิารณามมีตริบัรองรายงาน 
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การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 เมื่อวนัที ่28 ธนัวาคม 2563 ตามทีเ่สนอขา้งตน้ ซึง่ตอ้งไดร้บัคะแนน
เสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

ทีป่ระชุมพจิารณาแล้ว มมีตริบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 ซึ่งประชุมเมื่อ
วนัที ่28 ธนัวาคม 2563 ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธิ
ออกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันี้: 

รบัรอง 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมร่บัรอง - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

 
วาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 

เลขานุการฯ ไดแ้จง้ต่อทีป่ระชมุว่า คณะกรรมการบรษิทัไดจ้ดัท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 
2563 ซึง่ประกอบดว้ย รายงานผลการด าเนินงาน รวมทัง้ขอ้มลูต่าง ๆ ของบรษิทัฯ ในรอบปี 2563 ปรากฎอยู่   
ในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปีและรายงานประจ าปี 2563 (แบบ One Report) ทีไ่ด้จดัส่งใหแ้ก่ผู้ถือหุ้น    
ในรูปแบบ QR Code เพื่อลดการใชก้ระดาษ ประหยดัค่าใชจ้่าย และอ านวยความสะดวกในการเขา้ถงึไดม้าก
กว่าเดมิทีจ่ดัท าเป็นรปูแบบ CD ROM 

ประธานฯ ไดแ้จง้ต่อทีป่ระชมุว่า ในปี 2563 เป็นปีทีป่ระเทศต่าง ๆ ทัว่โลกไดป้ระสบกบัภาวะวกิฤต
จากการแพร่ระบาดของไวรสัโครานา 2019 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยซึ่งด าเนินธุรกจิแหล่งท่องเทีย่วธมีปาร์ค
ขนาดใหญ่กไ็ดร้บัผลกระทบโดยตรงอย่างรนุแรงจากเหตุการณ์ดงักล่าวดว้ย ทัง้นี้ เนื่องจากกลุ่มลูกคา้เป้าหมาย
หลกัของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย (ภเูกต็แฟนตาซ)ี กว่ารอ้ยละ 80 เป็นนกัทอ่งเทีย่วต่างชาต ิและเมือ่ทกุประเทศ
ต่างใชม้าตรการจ ากดัการเดนิทาง เพื่อควบคุมมใิหเ้กดิการระบาดของโรคแก่ประเทศของตน อุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวของทัง้โลกจึงได้หยุดชะงกั สภาวะเศรษฐกิจทัว่โลกได้ตกต ่า ประชาชนจ าเป็นต้องเพิ่มความ
ระมดัระวงัในการใชจ้่ายมากขึน้ 

ในปี 2563 มนีักท่องเที่ยวต่างชาติที่เดินทางเขา้มาท่องเที่ยวในประเทศไทยเพยีง 6.7 ล้านคน 
ลดลงจากปี 2562 ทีม่จี านวน 39.8 ลา้นคน ในขณะทีม่นีักท่องเทีย่วไทยท่องเทีย่วในประเทศประมาณ 95-100 
ล้านคน/ครัง้ ลดลงจากปี 2562 ทีม่จี านวน 172 ล้านคน/ครัง้ ส่งผลใหร้ายได้รวมจากการท่องเทีย่วในปี 2563 
หดตวัเหลอืเพยีง 7.5 แสนลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 70-80 เมื่อเทยีบกบัปี 2562 ทีม่รีายได้จากการท่องเทีย่ว
รวม 3.06 ลา้นลา้นบาท 

ในปี 2563 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมรีายไดจ้ากการด าเนินงานรวม 471.00 ล้านบาท ลดลงจากปี 
2562 ทีม่จี านวน 1,805.80 ลา้นบาท เป็นจ านวน 1,334.80 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 73.90 ส่งผลใหบ้รษิทัฯ 
และบรษิทัย่อยมขีาดทุนสุทธริวม 657.14 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปี 2562 เป็นจ านวน 713.87 ลา้นบาท คดิเป็น
รอ้ยละ 1,258.4  เนื่องจากบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยตอ้งปิดกจิการชัว่คราวตัง้แต่วนัที ่19 มนีาคม 2563 และเมือ่
บรษิทัฯ ไดเ้ปิดด าเนินธุรกจิอกีครัง้ในเดือนกรกฎาคม 2563 กไ็ม่สามารถเปิดใหบ้รกิารไดทุ้กวนัในรปูแบบเดมิ 
ขณะทีบ่รษิทัยอ่ยตอ้งปิดใหบ้รกิารชัว่คราวมาตลอดจนถงึปัจจุบนั 
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ตลอดระยะเวลากว่า 1 ปีอนัยากล าบากทีสุ่ด บรษิทัฯ ต้องเร่งด าเนินการปรบัแผนธุรกจิใหม่ เพื่อ
รองรบัสถานการณ์การท่องเทีย่วที่หยุดชะงกัลงอย่างกระทนัหนั ด้วยการปรบักลยุทธ์ทางธุรกจิ เปลี่ยนกลุ่ม
ลูกคา้เป้าหมายจากเดมิทีเ่ป็นชาวต่างประเทศ เป็นการส่งเสรมิการท่องเทีย่วของนักท่องเทีย่วในประเทศเป็น
ส าคญั จากการจดัโปรโมชัน่จ าหน่ายบตัรสมาชกิรายปี SAFARI Annual Ticket เทีย่วชมได้ทัง้ปี ในราคาใบละ 
999 บาท ซึ่งกไ็ด้รบัการตอบรบัและประสบความส าเรจ็ดว้ยด ี นอกจากนี้ ยงัได้บรหิารค่าใชจ้่ายของบรษิทัฯ 
และบรษิทัยอ่ย ใหล้ดลงต ่าทีส่ดุ และไดช้ะลอการลงทนุของโครงการคารน์ิวลัเมจกิ ทัง้นี้ เพือ่ใหก้ารใชจ้่ายต่าง ๆ 
สอดคลอ้งกบักระแสเงนิสดเท่าทีบ่รษิทัฯ จะหาได ้ อกีทัง้ไดเ้จรจาขอผ่อนผนัการช าระหนี้ทีไ่ดกู้ย้มืจากสถาบนั
การเงนิ และได้ขอขยายระยะเวลาการไถ่ถอนตราสารหนี้ประเภทหุน้กูแ้ละตัว๋แลกเงนิของบรษิทัย่อย เพื่อให้
เกดิปัญหาสภาพคล่องน้อยทีส่ดุในระหว่างทีบ่รษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยตอ้งปิดกจิการชัว่คราวตามค าสัง่ของภาครฐั  

รายละเอยีดผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ปรากฎอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปีและรายงานประจ าปี 2563 หวัขอ้สรปุขอ้มลูทางการเงนิทีส่ าคญั หน้า 3 ถงึหน้า 4  หวัขอ้การด าเนินธุรกจิ
ของซาฟารเีวลิด ์หน้า 8 ถงึหน้า 20 และหวัขอ้การวเิคราะหแ์ละค าอธบิายของฝ่ายจดัการ หน้า 67 ถงึหน้า 73  

คณะกรรมการมคีวามเหน็ว่า ทีป่ระชมุควรรบัทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 ของบรษิทัฯ แต่
หากจะมผีูใ้ดตอ้งการใหอ้ธบิายเรือ่งดงักล่าวเพิม่เตมิ กรรมการ และผูบ้รหิารกพ็รอ้มทีจ่ะอธบิายใหท้ราบ 

เมือ่ไมม่ขีอ้ซกัถาม ประธานฯ จงึขอใหถ้อืว่าทีป่ระชมุไดร้บัทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 แลว้ 

ทีป่ระชุมรบัทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 ของคณะกรรมการบรษิทั โดยไม่มกีาร
ลงคะแนนเสยีง เนื่องจากเป็นวาระเพือ่ทราบ  

 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ท่ีผู้สอบบญัชี

ได้ตรวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทัได้พิจารณาแล้ว  

เลขานุการฯ ได้รายงานต่อทีป่ระชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่ง พ.ร.บ.บรษิทัมหาชน
จ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ทีก่ าหนดใหค้ณะกรรมการบรษิทัตอ้งจดัใหม้กีารท างบแสดงฐานะการเงนิ และ
งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบรษิทัฯ ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบญัชขีองบรษิทัฯ เพื่อน าเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้
พจิารณาอนุมตัิในการประชุมสามญัประจ าปี  ในการนี้ บรษิทัฯ ได้จดัท างบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสรจ็ของบรษิทัฯ ส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 ซึ่งผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตได้ตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้
พจิารณาอนุมตั ิดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 
ธนัวาคม 2563 ในหน้า 119 ถงึหน้า 201 ของแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีและรายงานประจ าปี 2563 (แบบ 
One Report) ซึง่สรปุไดด้งันี้: 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

งบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทนุ 
 

ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

สนิทรพัยร์วม 8,927.49 5,897.92 
หนี้สนิรวม 5,625.12 2,142.05 
สว่นของผูถ้อืหุน้รวม 3,302.37 3,755.87 
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(หน่วย: ลา้นบาท) 

งบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทนุ 
 

ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

รายไดจ้ากการด าเนนิงานรวม 471.00 356.79 
ขาดทนุ สทุธ ิ 657.14 220.84 
ขาดทนุ ต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.228 0.077 

 

จากนัน้ ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถาม หรอืแสดงความคดิเห็นต่องบการเงนิของ
บรษิทัฯ และไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุมว่า หากผูใ้ดประสงคท์ีจ่ะใหม้กีารชีแ้จงเกีย่วกบังบการเงนิ กรรมการ ผูบ้รหิาร 
และผูส้อบบญัชกีย็นิดทีีจ่ะอธบิายใหท้ราบ  

นายสุวทิย์ เลาหะพลวฒันา ผูถ้อืหุน้ ได้สอบถามว่าเรื่องการยื่นค าขอพน้เหตุเพกิถอนหลกัทรพัย์
ออกจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตามทีร่ะบุในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 35. ว่าตลาดหลกัทรพัย์
ได้ก าหนดหลกัเกณฑ์การด ารงสถานะเป็นบรษิัทจดทะเบยีนและการเพกิถอนหลกัทรพัย์จดทะเบยีนสรุปไว้      
6 ขอ้ คอื 

-  มสีว่นของเจา้ของมากกว่า 300 ลา้นบาท 
-  มกี าไรสุทธจิากการด าเนินงานตามปกตทิีเ่กดิจากธุรกจิหลกั ซึง่จะด าเนินการต่อไปอย่างต่อเนื่อง

ในอนาคต ภายใตก้ารจดัการของผูบ้รหิารชุดเดยีวกนัมาอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 1 ปี ก่อนยื่น
ค าขอ โดยตลาดหลกัทรพัยจ์ะพจิารณาจากงบการเงนิประจ าปีหรอืงบการเงนิ 4 ไตรมาส ทีผ่า่น
การตรวจสอบจากผูส้อบบญัช ีซึง่ก าหนด ใหบ้รษิทัฯ ตอ้งมกี าไรสุทธไิม่น้อยกว่า 30 ลา้นบาท 
และมกี าไรสทุธใินงวดสะสมกอ่นยืน่ค าขอ กรณีจะซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

-  ปรบัโครงสรา้งหนี้ไดม้ากกว่ารอ้ยละ 75 ของมลูหนี้ทัง้หมด โดยไมผ่ดินดัช าระหนี้ และแผนปรบั
โครงสรา้งหนี้ค านึงถงึผูถ้อืหุน้รายยอ่ยดว้ย 

-  มฐีานะการเงนิและผลการด าเนินงานทีม่ ัน่คงตามสภาพธุรกจิอยา่งต่อเนื่อง โดยพจิารณากระแส
เงนิสดจากการด าเนินงานประกอบดว้ย 

-  มคีุณสมบตัคิรบถว้นตามหลกัเกณฑด์ ารงสถานะก่อนพน้เหตุเพกิถอน ยกเวน้เรื่องการกระจาย
หุน้รายย่อย ใหด้ าเนินการตามแนวทางการด าเนินการกบับรษิทัทีม่กีารกระจายการถอืหุน้ราย
ยอ่ยไมค่รบถว้น 

-  ส าหรบับรษิทัทีฟ้ื่นฟูกจิการตามกฎหมายว่าดว้ยลม้ละลาย บรษิทัตอ้งออกจากการฟ้ืนฟูกจิการ
ผา่นศาลกอ่น 

จากขอ้ก าหนดการด ารงคุณสมบตัขิองบรษิทัจดทะเบยีนขา้งต้น ขอสอบถามความเหน็ของผู้สอบ
บญัชวี่า บรษิทัฯ ยงัมคีุณสมบตัขิอ้ใดที่ไม่ครบถ้วน อนัจะส่งผลกระทบต่อการขอยา้ยกลบัเขา้ซื้อขายในตลาด
หลกัทรพัยฯ์ บา้ง 

นายวิชยั รุจิตานนท์ ผู้สอบบัญชี ได้ตอบว่า รายละเอียดที่ปรากฎอยู่ในหมายเหตุประกอบงบ
การเงนิเป็นขอ้มลูทีบ่รษิทัฯ ตอ้งการจะเปิดเผยใหผู้ใ้ชง้บการเงนิไดร้บัทราบ ส าหรบัเรื่องคุณสมบตัขิองบรษิทั
จดทะเบยีนทีจ่ะขอยา้ยกลบัเขา้ซื้อขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ กเ็ป็นไปตามเกณฑท์ีต่ลาดหลกัทรพัยฯ์ ก าหนด  
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ตามความเหน็ของผูส้อบบญัชพีบว่า มเีพยีงเรื่องผลก าไรสุทธจิากการด าเนินงานทีเ่กดิจากธุรกจิหลกัไม่น้อย
กว่า 30 ลา้นบาทก่อนยื่นค าขอทีบ่รษิทัฯ ยงัไม่สามารถท าไดภ้ายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของ Covid-19  
ส่วนเรื่องอื่น ๆ จะเป็นเรื่องระบบควบคุมภายในทีจ่ะตอ้งมคีวามครบถว้นเพยีงพอตามหลกัเกณฑ์ทีส่ านักงาน 
ก.ล.ต. ก าหนด ซึง่บรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มลูดงักล่าวไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีและรายงานประจ าปี 
2563 (แบบ One Report) แลว้  

นายสุวทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามว่า ทีป่รกึษาทางการเงนิทีท่ าหน้าทีใ่หค้ าแนะน าและดูแลเรื่องการ
ขอยา้ยหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ กลบัเขา้ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ยงัคงเป็นธนาคารทหารไทยใชห่รอืไม ่

นางสาวปรารถนา ผูช้ว่ยผูจ้ดัการใหญ่ ส านกัก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑ ์ไดต้อบว่า ธนาคารทหาร
ไทยยงัคงท าหน้าทีเ่ป็นทีป่รกึษาทางการเงนิใหแ้กบ่รษิทัฯ นอกจากนี้ บรษิทัฯ ยงัไดว้่าจา้งบรษิทัพแีอนด์แอล อนิ
เทอร์นอล ออดทิ จ ากดั ให้ท าหน้าทีเ่ป็นผูต้รวจสอบและประเมนิความเพยีงพอของระบบควบคุมภายในของ
บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย และไดใ้ชร้ายงานดงักล่าวยืน่ต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพือ่ประกอบการพจิารณาค าขอยา้ย
กลบัเขา้ซือ้ขายดว้ย  

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ไดช้ีแ้จงเพิม่เตมิว่า เรือ่งการแกไ้ขคุณสมบตัิเพื่อขอยา้ยกลบัเขา้
ซื้อขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ นัน้ มเีพยีงคุณสมบตัเิรื่องผลก าไรจากการด าเนินงานทีย่งัท าไม่ได ้เนื่องจากการ
ด าเนินธุรกจิไดร้บัผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ Covid-19 ซึง่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไดข้ยายระยะเวลาใหบ้รษิทัฯ 
ด าเนินการแกไ้ขเรื่องดงักล่าวภายในวนัที ่31 มนีาคม 2565 อย่างไรกต็าม หากบรษิทัฯ ยงัไม่สามารถท าก าไรจาก
การด าเนินงานได ้กห็วงัว่าจะสามารถท าหนงัสอืขอใหต้ลาดหลกัทรพัยฯ์ พจิารณาขยายระยะเวลาแกไ้ขเหตุอาจ
ถกูเพกิถอนออกไปไดอ้กีคราวละ 1 ปี  

นายสุวทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามว่า ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 36 เหตุการณ์ภายหลงัรอบ
ระยะเวลารายงาน ไดก้ล่าวถงึการขาดสภาพคล่องของบรษิทัยอ่ยจากการทีต่อ้งปิดกจิการชัว่คราวมาตัง้แต่วนัที ่
19 มนีาคม 2563 ส่งผลใหไ้ม่สามารถจะช าระคนืหนี้สนิทัง้ระยะสัน้และระยะยาวทีจ่ะครบก าหนด ทีป่ระชมุคณะ 
กรรมการบรษิทัครัง้ที ่1/2564 เมือ่วนัที ่27 มกราคม 2564 จงึไดม้มีตอินุมตัใิหบ้รษิทัยอ่ย คอื บรษิทั ภเูกต็แฟน
ตาซ ีจ ากดั (มหาชน) ขอขยายระยะเวลาครบก าหนดไถ่ถอนตัว๋แลกเงนิมลูค่า 40 ลา้นบาท และหุน้กูม้ปีระกนั 
มูลค่า 2,338.7 ล้านบาท รวมทัง้สิ้นเป็นเงนิ 2,378.7 ล้านบาท โดยใหจ้ดัการประชุมผูถ้อืหุน้กูข้องบรษิทัย่อย
ดงักล่าว เพื่อขอให้ผู้ถือหุ้นกู้ขยายระยะเวลาช าระคนืหนี้ออกไปเป็นครบก าหนดช าระพร้อมกนัในวนัที่ 30 
ธนัวาคม 2565 ซึง่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้กูก้ไ็ดม้มีตอินุมตักิารขยายระยะเวลาการช าระคนืหนี้ตามทีเ่สนอ ขอทราบว่า
บรษิทัฯ มแีผนการจดัหาแหล่งเงนิทีจ่ะช าระคนืหนี้ดงักล่าวอย่างไร และจะมอีุปสรรคใดทีจ่ะท าใหไ้ม่สามารถ
ช าระคนืหนี้ไดต้ามก าหนดหรอืไม ่ นอกจากนี้ ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 36 ยงัไดร้ะบุดว้ยว่า บรษิทัฯ 
อาจพจิารณาขายสนิทรพัยบ์างสว่นของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยเพือ่แกไ้ขปัญหาดงักล่าว ขอทราบว่าบรษิทัฯ มี
แผนทีจ่ะขายทรพัยส์นิสว่นใดเพือ่ใชใ้นเรือ่งนี้ 

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ไดต้อบว่า บรษิทัยอ่ยไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้กูใ้หข้ยาย
ระยะเวลาครบก าหนดช าระคนืหุน้กูอ้อกไปไม่เกนิ 2 ปี เป็นช าระคนืพรอ้มกนัในวนัที ่30 ธนัวาคม 2565 และได้
อนุมตัใิหแ้กไ้ขเปลี่ยนแปลงวนัก าหนดช าระดอกเบี้ยและการแบ่งช าระดอกเบี้ยหุน้กู้ เป็นช าระดอกเบี้ยทุก 6 
เดอืน คอื เดอืนมถิุนายน และธนัวาคม ของแต่ละปี ตลอดอายุหุน้กู ้และแบ่งช าระดอกเบี้ยงวดทีห่นึ่งจ านวน 
1% งวดทีส่องจ านวน 2% งวดทีส่ามจ านวน 4% และงวดสุดทา้ยจ านวน 7.25% พรอ้มกบัดอกเบี้ยทีต่ ัง้พกัไว ้
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ทัง้หมด ทีผ่่านมา บรษิทัย่อยได้ช าระดอกเบี้ยหุน้กูไ้ปแลว้หนึ่งงวด เมื่อวนัที ่30 มถิุนายน 2564 และจะช าระ
งวดทีส่องในจ านวน 2% ในวนัที ่30 ธนัวาคม 2564  ส่วนเรื่องแผนการจดัหาแหล่งเงนิเพื่อช าระคนืหุ้นกู้นัน้ 
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยอยูร่ะหว่างเตรยีมการจดัตัง้กอง REIT Buy-back ของบรษิทัภูเกต็แฟนตาซ ีปัจจุบนัอยูใ่น
ขัน้ตอนของการประเมนิมลูค่าทรพัยส์นิ และการศกึษาขอ้มลูประกอบการจดัโครงสรา้ง REIT Buy-back ซึง่คาด
ว่าจะเสรจ็สิน้ภายในเดอืนเมษายน 2565 หรอือย่างชา้ทีสุ่ดไม่เกนิไตรมาส 2 ของปี 2565 ซึง่จะทนัตามก าหนด
ช าระคนืหุน้กูข้องบรษิทัยอ่ยได ้ 

ส าหรบัเรื่องการขายทรพัย์สนินัน้ ที่ผ่านมาไม่สามารถจะขายได้ง่าย เพราะที่ดินของบรษิัทฯ และ
บรษิทัย่อยตดิภาระใชค้ ้าประกนัเงนิกูอ้ยู่กบัสถาบนัการเงนิที่เป็นเจ้าหนี้หลกั วธิทีีจ่ะแกปั้ญหาสภาพคล่องทาง
การเงนิไดง้า่ยกว่าคอืการจดัหาวธิสีรา้งรายไดจ้ากการด าเนินงาน หลงัจากทีบ่รษิทัย่อยไดก้ลบัมาเปิดใหบ้รกิาร 
ปัจจุบนั ซาฟารเีวลิด ์ ไดก้ลบัมาเปิดใหบ้รกิารแลว้ ถงึแมจ้ะเป็นการเปิดบรกิารในรปูแบบ New Normal ทีย่งัไม่
สามารถเปิดท าการทุกวนั และกลุ่มลูกคา้เป้าหมายหลกัทีเ่คยเป็นชาวต่างชาตยิงัไม่สามารถกลบัมาได ้แต่กม็ี
ลกูคา้คนไทยมาทดแทน สรา้งรายไดใ้หบ้รษิทัฯ ในระดบัทีน่่าพอใจ  

 เลขานุการฯ ไดแ้จง้ว่า ไดม้ผีูถ้อืหุน้สอบถามผ่านช่องทาง Chat จ านวน 2 ค าถาม ดงันี้ 

 นายทองทศ แพงลาด อาสาพทิกัษ์สทิธิผ์ูถ้อืหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุได้
สอบถามว่า  

1. บรษิทัฯ มหีุน้กูแ้ละเงนิกูร้ะยะสัน้ทีม่กี าหนดช าระในปี 2564 จ านวนเท่าไร และบรษิทัฯ มแีผน
จะด าเนินการเพือ่ช าระหนี้หุน้กู ้และเงนิกูจ้ านวนดงักล่าวอยา่งไร  

ค าถามนี้ ไดม้ผีูถ้อืหุน้สอบถามในระหว่างการประชุม และประธานกรรมการบรหิารไดต้อบขอ้
ซักถามแล้วข้างต้นว่า บริษัทย่อยมีหุ้นกู้ที่จะครบก าหนดช าระคืนในเดือนธันวาคม 2565 
ประมาณ 2,400 ล้านบาท บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมแีผนที่จะออกและเสนอขาย  REIT Buy-
back เพื่อน าเงนิมาช าระคนืหุน้กูด้งักล่าว ปัจจุบนัอยูร่ะหว่างขัน้ตอนการด าเนินการ จงึคาดว่า
จะสามารถช าระคนืหุน้กูไ้ดต้ามก าหนด  

2. บรษิทัฯ มลีกูหนี้การคา้คา้งช าระนานกว่า 12 เดอืน จ านวน 7.87 ลา้นบาท เพิม่จากปีกอ่น 3.0 ลา้น
บาท มกีารตดิตามอยา่งไรไมใ่หก้ลายเป็นหนี้สญู 

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ไดต้อบว่า เรือ่งลกูหนี้คา้งช าระนานกว่า 12 เดอืนนัน้ สว่นใหญ่เป็น
ลูกคา้บรษิทัทวัร ์เอเย่นต์ทวัรข์องบรษิทัย่อย ซึง่ตอ้งปิดกจิการชัว่คราวจากผลกระทบจากสถานการณ์ Covid-19 
ฝ่ายบรหิารไดม้กีารตดิต่อกบัลูกหนี้แต่ละรายเป็นระยะๆ โดยทีไ่ม่มนีโยบายจะตดิตามทวงถามอย่างรุนแรง
เพราะเขา้ใจในสถานการณ์วกิฤตทีเ่กดิขึน้ในปัจจุบนั ทีไ่ดส้่งผลกระทบเป็นวงกวา้งไปทัว่โลก เมื่อสถานการณ์
การทอ่งเทีย่วกลบัมาเป็นปกต ิคาดว่าลกูหนี้บรษิทัทวัรต์่างๆ จะกลบัมาเป็นลกูคา้ทีด่ขีองบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย
เช่นเคย และจะสามารถช าระหนี้ใหแ้ก่บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยได ้หากลูกหนี้รายใดทีไ่ม่สามารถตดิตามได ้ก็
จ าเป็นจะตอ้งตัง้ส ารองเป็นหนี้สญูต่อไป  

นายสุวทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามเพิม่เตมิว่า ตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ทีผ่่านมา ไดเ้คยมมีตอินุมตัิ
เรื่องการเพิม่ทุนจดทะเบียนของบรษิทัฯ เพื่อให้เป็นไปตามเงื่อนไขของสญัญากู้ยมืเงนิจากสถาบนัการเงนิ  
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ปัจจุบนับรษิทัฯ ยงัคงมแีผนการเพิม่ทุนอยู่หรอืไม่ และจะส่งผลกระทบต่อการเบกิใชเ้งนิกูจ้ านวน 1,000 
ล้านบาท ตามเงือ่นไขของสถาบนัการเงนิหรอืไม ่

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ไดต้อบว่า เรื่องการจะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่ผู้
ลงทุนแบบ Private Placement และ/หรือ Rights Offering ของบริษัทฯ ในสถานการณ์ปัจจุบันจะไม่มีการ
ด าเนินการแลว้ เพราะสภาวะเศรษฐกจิและการเงนิของประเทศและของโลกต่างไดร้บัผลกระทบจาก  Covid-19 
ไม่เอื้ออ านวยต่อการลงทุนในธุรกจิท่องเทีย่ว ส่วนเรื่องเงื่อนไขการเบกิใชเ้งนิกูจ้ านวน 1,000 ล้านบาท หาก
บรษิทัฯ ไม่มกีารเพิม่ทุนกไ็ม่สามารถจะเบกิใชเ้งนิกูส้่วนนี้ได้ อย่างไรกด็ ีบรษิทัฯ จะขอกูย้มืเงนิจากสถาบนั
การเงนิอืน่มาทดแทน ซึง่ปัจจุบนับรษิทัยอ่ยก าลงัด าเนินการอยู่ 

นายสุวิทย์ ผู้ถือหุ้น ได้สอบถามต่อไปว่า ในการยื่นขอสินเชื่อจากสถาบนัการเงนิแห่งใหม่ จะใช้
ทรพัยส์นิใดเป็นหลกัทรพัยค์ า้ประกนั 

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ไดต้อบว่า จะใชท้ีด่นิและสิง่ปลกูสรา้งของบรษิทัยอ่ยเป็นหลกัทรพัย์
ค า้ประกนั  

นายสุวทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามต่อไปอกีว่า การน าทรพัยส์นิของบรษิทัย่อยไปค ้าประกนัเงนิกู้ให้กบั
สถาบนัการเงนิแหง่ใหม ่จะสง่ผลต่อการโอนขายทรพัยส์นิเขา้กอง REIT Buy-back ตามทีไ่ดก้ล่าวขา้วตน้หรอืไม ่ 

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ได้ตอบว่า ก่อนจะจดัตัง้กอง REIT จะต้องมกีารไถ่ถอนทรพัย์สนิ
ดงักล่าวจากสถาบนัการเงนิใหเ้รยีบรอ้ยกอ่น  

เมื่อไม่มคี าถามเพิม่เตมิแล้ว ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาลงมตอินุมตังิบการเงนิของ
บรษิทัฯ ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 ซึง่จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ
และออกเสยีงลงคะแนน  

ทีป่ระชมุพจิารณาแลว้ มมีตอินุมตังิบการเงนิของบรษิทัฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 ที่
ได้รบัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัช ีและคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัได้พิจารณาแลว้ ด้วย
คะแนนเสยีงเป็นเอกฉันทข์องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยมี
รายละเอยีดดงันี้: 

อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังดการจดัสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปัน

ผลจากผลการด าเนินงานของปี 2563 

เลขานุการฯ ไดร้ายงานต่อทีป่ระชมุว่า เพือ่ใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบั
ของบรษิทัทีไ่ด้ก าหนดใหบ้รษิทัฯ จดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งเป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของ 
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ก าไรสทุธปิระจ าปี หกัดว้ยขาดทนุสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทนุส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของ
ทนุจดทะเบยีน และยงัไดก้ าหนดดว้ยว่า หา้มมใิหจ้่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอืน่นอกจากเงนิก าไร ในกรณีที่
บรษิทัฯ ยงัมยีอดขาดทนุสะสมอยู ่หา้มมใิหจ้่ายเงนิปันผล  

ผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 มผีลขาดทุนสุทธ ิ220.84 ลา้น
บาท เนื่องดว้ยการด าเนินธุรกจิไดร้บัผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเชือ้ไวรสั Covid-19 คณะกรรมการจงึให้
เสนอต่อทีป่ระชุมสามญัประจ าปี 2564 พจิารณางดการจดัสรรเงนิก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดการ
จ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานของปี 2563 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามและแสดงความคดิเหน็ เมือ่ไมม่ ีประธานฯ จงึไดเ้สนอให้
ทีป่ระชุมลงมตใินวาระพจิารณาอนุมตักิารงดจดัสรรก าไรเพือ่เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงนิปัน
ผลส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 ตามทีเ่สนอขา้งตน้ ซึง่จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีง
ขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

ทีป่ระชมุพจิารณาแลว้ มมีตอินุมตัใิหง้ดการจดัสรรเงนิก าไรจากผลการด าเนินงานของปี 2563 เป็นทนุ
ส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2563 ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์ของจ านวนเสยีง
ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันี้: 

อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

 

วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีจะต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ  

เลขานุการฯ ได้แจ้งต่อทีป่ระชุมว่า ตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ได้
ก าหนดใหก้รรมการต้องพน้จากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัประจ าปี ในอตัราหนึ่งในสามของจ านวน
กรรมการทัง้หมด ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 มกีรรมการทีจ่ะต้องพน้จากต าแหน่งตามวาระ
จ านวน 4 ทา่น ไดแ้ก ่

(1)   นายเดช   น าศริกิลุ กรรมการอสิระ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง และ
กรรมการตรวจสอบ 

(2) นางเพญ็ศร ี ชยัชชัวาล กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ
พจิารณาคา่ตอบแทน 

(3)   นายฤทธิ ์ คิว้คชา กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ 
(บรหิาร) 

(4)   นายอ านาจ คิว้คชา กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการรอง
ผูจ้ดัการใหญ่ (บญัชแีละการเงนิ) 
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คณะกรรมการบรษิทัซึง่ไม่รวมกรรมการทีต่อ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถ้อื
หุน้ประจ าปี 2564 ได้พจิารณาแล้ว มคีวามเหน็สอดคล้องกบัความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน ว่ากรรมการทัง้ 4 ท่าน ทีค่รบก าหนดต้องพน้จากต าแหน่งตามวาระ เป็นผูท้ีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วน
ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ตลอดจนขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) รวมทัง้เป็นผู้ที่มีความรู้  ความสามารถ และ
ประสบการณ์เหมาะสม ตลอดจนเขา้ใจธุรกจิของบรษิทัฯ เป็นอย่างด ีมผีลงานเป็นทีน่่าพอใจตลอดระยะเวลาที่
ด ารงต าแหน่ง จงึใหน้ าเสนอต่อทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 ใหพ้จิารณาเลอืกตัง้กรรมการทีต่อ้งพน้จาก
ต าแหน่งตามวาระทัง้ 4 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ ในต าแหน่งเดมิต่อไปอกีวาระหนึ่ง 
รายละเอยีดประวตัิของบุคคลทัง้ 4 ท่าน ปรากฎตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 2. ซึ่งได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านพร้อม
หนงัสอืเชญิประชมุดว้ยแลว้ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็ เมื่อไม่ม ีประธานฯ จงึไดเ้สนอใหท้ีป่ระชุมลง
มตเิลอืกตัง้กรรมการทีต่อ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 4 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ ใน
ต าแหน่งเดมิต่อไปอกีวาระหนึ่ง โดยการลงคะแนนเสยีงทัง้ทีเ่หน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เพือ่เลอืกตัง้
กรรมการเป็นรายบุคคล ซึง่ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

ทีป่ระชุมพจิารณาแล้ว มมีตอินุมตัใิหเ้ลอืกตัง้ นายเดช น าศริกิุล  นางเพญ็ศร ีชยัชชัวาล  นายฤทธิ ์
คิว้คชา  และนายอ านาจ คิว้คชา กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการในต าแหน่งเดมิต่อไปอกีวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนน
เสียงเป็นเอกฉันท์ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมี
รายละเอยีดดงันี้: 

(1)   นายเดช  น าศริกิลุ กรรมการอสิระ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการ
ตรวจสอบ 

อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

(2) นางเพญ็ศร ีชยัชชัวาล กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณา                                                  
คา่ตอบแทน 

อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 
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(3)   นายฤทธิ ์ คิว้คชา   กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ 
(บรหิาร) 

อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

 

(4)   นายอ านาจ  คิว้คชา   กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการรอง    
ผูจ้ดัการใหญ่ (บญัชแีละการเงนิ) 

อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

วาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการเข้าใหม่ 

เลขานุการฯ ได้รายงานต่อทีป่ระชุมว่า ตามทีท่ีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2563 เมื่อวนัที ่3 
กุมภาพนัธ์ 2563 ไดม้มีตอินุมตักิารเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทัฯ เพื่อรองรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุ
ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) โดยมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษิทั ซึ่งจะต้องประกอบดว้ย
กรรมการทีเ่ป็นผูแ้ทนจากผูถ้อืหุน้รายย่อยสองกลุ่ม เป็นผูพ้จิารณาก าหนดรายละเอยีดเกีย่วกบัการเสนอขาย
หุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทัฯ ดว้ยนัน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามมตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ดงักล่าว คณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทนจงึไดเ้สนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาใหค้วามเหน็เพือ่เสนอต่อทีป่ระชมุสามญัผู้
ถอืหุน้ประจ าปี 2564 พจิารณาการเพิม่จ านวนกรรมการอกี 4 ทา่น โดยเลอืกตัง้บุคคลดงัต่อไปนี้ เป็นกรรมการ
ใหมข่องบรษิทัฯ  

(1)   นายธงรบ  ด่านอ าไพ เป็น กรรมการอสิระ 
(2) นายสวุทิย ์ เลาหะพลวฒันา เป็น กรรมการ 
(3)   นายภากร  มกรานนท ์ เป็น กรรมการ 
(4)   นายดวง  คิว้คชา เป็น กรรมการ 

ในการนี้ คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ มคีวามเหน็สอดคลอ้งกบัความเหน็ของคณะกรรมการ 
สรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน ว่าบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่ในครัง้นี้ มคีุณสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญตัิ
บรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ตลอดจนขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์ฯ และส านักงานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) อกีทัง้มคีวามรูค้วามสามารถ และมปีระสบการณ์ทีจ่ะเป็นประโยชน์ตอ่
การด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ควรพจิารณาเลอืกตัง้บุคคลทัง้ 4 ทา่นเป็นกรรมการของบรษิทัฯ  
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รายละเอยีดประวตัิของบุคคลทัง้ 4 ท่าน ปรากฎตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 3. ซึ่งได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านพร้อม
หนงัสอืเชญิประชมุแลว้ 

 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามและแสดงความคดิเหน็ เมือ่ไมม่ ีประธานฯ จงึไดเ้สนอให้
ทีป่ระชุมลงมตใินวาระพจิารณาอนุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการใหม่ทัง้ 4 ท่าน คอื นายธงรบ ด่านอ าไพ นายสุวทิย ์
เลาหะพลวฒันา นายภากร มกรานนท ์และนายดวง คิว้คชา โดยการลงคะแนนเสยีงทัง้ทีเ่หน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย 
หรอืงดออกเสยีง เพื่อเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่งต้องได้รบัคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

ทีป่ระชุมพจิารณาแล้ว มมีตอินุมตัใิหเ้ลือกตัง้ นายธงรบ ด่านอ าไพ  นายสุวทิย์ เลาหะพลวฒันา 
นายภากร มกรานนท ์และนายดวง คิว้คชา เป็นกรรมการของบรษิทัฯ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องจ านวน
เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันี้: 

(1)   นายธงรบ  ด่านอ าไพ เป็น กรรมการอสิระ 
อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

(2) นายสวุทิย ์ เลาหะพลวฒันา เป็น กรรมการ 
อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

(3)   นายภากร  มกรานนท ์ เป็น กรรมการ 
อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

(4)   นายดวง  คิว้คชา เป็น กรรมการ 
อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 
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วาระท่ี 7. พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 

เลขานุการฯ ได้รายงานต่อทีป่ระชุมว่า ขอ้บงัคบัของบรษิทัหมวดที ่4 ว่าด้วยคณะกรรมการ ได้
ก าหนดไว้ดงันี้ “...กรรมการของบรษิทัมสีทิธไิด้รบัค่าตอบแทนดงัเช่น เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และ
บ าเหน็จ เป็นต้น และใหค้ณะกรรมการมสีทิธไิด้รบัเงนิรางวลัประจ าปีในวงเงนิรวมกนัแล้วไม่เกนิรอ้ยละสาม
ของก าไรสทุธ”ิ และ พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจ ากดั มาตรา 90 บญัญตัวิ่า “หา้มมใิหบ้รษิทัจ่ายเงนิหรอืทรพัยส์นิอื่น
ใดใหแ้กก่รรมการเวน้แต่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ในกรณีทีข่อ้บงัคบัของบรษิทัมไิดก้ าหนด
ไว้ การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่งใหเ้ป็นไปตามมตขิองทีป่ระชุมสามญั ซึ่งประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่
น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ” 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาอย่างรอบคอบในการก าหนด
ค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2564 ตามความเหมาะสมกบัขอบเขตหน้าที่
ความรบัผดิชอบแล้ว เห็นควรให้เสนอที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทน
กรรมการในรูปของเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัทในอัตราเดียวกันกับปี 2563 และค่าเบี้ยประชุมของ
คณะกรรมการชุดย่อย รวมทัง้เงนิรางวลัประจ าปี 2564 ของคณะกรรมการ โดยไม่มสีทิธปิระโยชน์อื่น ๆ ตาม
รายละเอยีดดงันี้ 

ก. คา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 

ใหเ้หมาจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการเป็นรายเดอืนในอตัราเดยีวกนักบัทีไ่ดจ้่ายในปี 2563 กล่าวคอื: 

(1) คณะกรรมการบรษิทั    
- ประธานกรรมการ จ านวน 90,000  บาท ต่อเดอืน 
- รองประธาน จ านวน 37,500  บาท ต่อเดอืน 
- กรรมการ จ านวน 25,000  บาท ต่อเดอืน 

(2) คณะกรรมการตรวจสอบ**   

- ประธานกรรมการ จ านวน 25,000  บาท ต่อเดอืน 
- กรรมการ จ านวน 15,000  บาท ต่อเดอืน 

(3) คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน** 
- ประธานกรรมการ จ านวน 20,000  บาท ต่อครัง้ 
- กรรมการ จ านวน 10,000  บาท ต่อครัง้ 

(4) คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง**   
- ประธานกรรมการ จ านวน 20,000  บาท ต่อครัง้ 
- กรรมการ จ านวน 10,000  บาท ต่อครัง้ 

หมายเหตุ  **นอกเหนือจากค่าตอบแทนของกรรมการทีก่ล่าวในขอ้ (1) 

ข. เงนิรางวลัประจ าปีของกรรมการ 

ใหจ้่ายเงนิรางวลัประจ าปีแกก่รรมการบรษิทัฯ ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 ในวงเงนิ
รวมกนัแลว้ไม่เกนิรอ้ยละ 3 ของก าไรสุทธขิองปี 2564 โดยใหค้ณะกรรมการเป็นผูพ้จิารณาก าหนดจ านวนเงนิ
รางวลัประจ าปีใหแ้กก่รรมการแต่ละทา่นตามความเหมาะสม  
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ในการนี้ คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ มคีวามเหน็สอดคลอ้งกบัความเหน็ของคณะกรรมการ
สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน กล่าวคอื เหน็ควรใหน้ าเสนอทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2564 พจิารณา
อนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการในรูปของเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัทตามรายละเอียดที่ไ ด้เสนอข้างต้น        
ทกุประการ 

 ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามและแสดงความคดิเหน็ เมือ่ไมม่ ีประธานฯ จงึไดเ้สนอให้
ทีป่ระชุมลงมตใินวาระพจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 ซึง่จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อย
กว่าสองในสามของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุ 

ทีป่ระชุมพจิารณาแลว้ มมีตอินุมตัใิหจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 ตามทีค่ณะกรรมการ
บรษิทัเสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง
ลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันี้:  

อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

 

วาระท่ี 8 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีประจ าปี 2564 และก าหนดค่าสอบบญัชี 

 เลขานุการฯ ไดร้ายงานต่อทีป่ระชมุว่า เพือ่ใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แหง่ พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจ ากดั 
ทีก่ าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดคา่ตอบแทนการสอบบญัชขีองบรษิทัฯ 
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ควรใหเ้สนอทีป่ระชุมพจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2564 และก าหนดคา่สอบบญัช ีตามรายละเอยีดต่อไปนี้: 

ก. แต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เอเอน็เอส ออดทิ จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2564 
ดงันี้:   

1) นายวชิยั รจุติานนท ์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่4054  
(เป็นผูล้งลายมอืชือ่ในงบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2553-2557 และปี 2560-2563) หรอื 

2) นายอธพิงศ ์อธพิงศส์กลุ  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่3500 
(เป็นผูล้งลายมอืชือ่ในงบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2548-2552) หรอื 

3) นายเสถยีร วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่3495  
(เป็นผูล้งลายมอืชือ่ในงบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2558-2559) หรอื 

4) นางสาวกลุธดิา ภาสรุกลุ  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่5946  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัฯ) หรอื 

5) นายยทุธพงษ์ เชือ้เมอืงพาน  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่9445  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัฯ) หรอื 
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6) นางสาวพชัร ีศริวิงษ์ศลิป์  ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่9037  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัฯ) หรอื 

7) นางสาวคนางคน์าถ กลิน่ขจร ผูส้อบบญัชทีะเบยีนเลขที ่11303 
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัฯ) 

เป็นผูต้รวจสอบบญัชแีละแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยประจ าปี 2564 
ซึง่ผูส้อบบญัชทีัง้ 7 ท่าน ไม่มคีวามสมัพนัธ์หรอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทัฯ บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ 
หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าว และในรอบปีที่ผ่านมา บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยไม่เคยรบับรกิารอื่นจาก
ส านักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชสีงักัด หรือจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกบัผู้สอบบญัชี ตามรายชื่อ
ดงักล่าว 

ข. อนุมตัคิา่สอบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2564 เป็นจ านวน 1,500,000 บาท (ไมร่วมคา่สอบทาน
กระดาษท าการ (ถา้ม)ี และคา่ใชจ้่ายเบด็เตลด็อืน่ เชน่ คา่เดนิทาง คา่ท างานล่วงเวลา ทีจ่่ายตามจรงิ) ซึ่งเทา่กบั
คา่สอบบญัชขีองปี 2563  

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามและแสดงความคดิเหน็ เมือ่ไมม่ ีประธานฯ จงึไดเ้สนอให้
ที่ประชุมลงมติในวาระพจิารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีประจ าปี 2564 และก าหนดค่าสอบบญัชี ซึ่งจะต้องได้รบั
คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

ที่ประชุมพจิารณาแล้ว มมีติอนุมตัิให้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชทีัง้ 7 ท่านตามรายชื่อขา้งต้นดงัที่คณะ-
กรรมการเสนอ เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2564 และอนุมตัคิ่าสอบบญัชเีป็นเงนิ 1,500,000 บาท 
โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นตามที่จ่ายจรงิ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่งมา
ประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันี้: 

อนุมตั ิ 1,851,321,817 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไมอ่นุมตั ิ - เสยีง ” - 
งดออกเสยีง - เสยีง ” -   
บตัรเสยี - เสยีง ” - 
รวม  1,851,321,817 เสยีง ” 100.00 

 
วาระท่ี 9 เร่ืองอ่ืนๆ  

ประธานฯ ไดแ้จง้ทีป่ระชุมว่า ตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจ ากดั มาตรา 105 วรรคสอง ไดก้ าหนดว่าผู้
ถอืหุน้ซึง่มหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด สามารถขอใหท้ีป่ระชมุ
พจิารณาเรือ่งอืน่ๆ นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนดัประชมุอกีกไ็ด ้ ซึง่ไมป่รากฏว่าม ีประธานฯ จงึเปิดโอกาสให้
ทีป่ระชมุแสดงความคดิเหน็หรอืสอบถามเรือ่งทัว่ไป ซึง่คณะกรรมการและฝ่ายบรหิารพรอ้มจะชีแ้จงใหท้ราบ 

เลขานุการฯ ไดแ้จง้ว่า มคี าถามจากผูถ้อืหุน้ผา่นชอ่งทาง Chat จ านวน 2 ค าถาม ดงันี้ : 

นายทองทศ แพงลาด อาสาพทิกัษ์สทิธิผ์ู้ถือหุ้น ผู้รบัมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสรมิผู้ลงทุนได้
สอบถามว่า 
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1. บริษัทฯ มีความคืบหน้าการด าเนินการเพื่อขอย้ายหลักทรัพย์กลับเข้าซื้อขายในตลาด
หลกัทรพัยฯ์ อยา่งไร และมปัีญหาใดหรอืไมท่ีจ่ะเป็นอปุสรรคท าใหก้ลบัเขา้ซือ้ขายไมไ่ด ้

นายผิน ประธานกรรมการบริหาร ได้ตอบว่า ปัญหาใหญ่ของการกลับเข้าซื้อขายในตลาด
หลกัทรพัยฯ์ มเีพยีงเรือ่งเดยีว คอื การท าก าไรจ านวนไมน้่อยกว่า 30 ลา้นบาท ซึง่หากสามารถท าได ้กม็สีทิธิท์ี่
จะเสนอใหต้ลาดหลกัทรพัยฯ์ พจิารณาค าขอยา้ยกลบัเขา้ซื้อขาย หากเป็นสถานการณ์ปกต ิการด าเนินธุรกจิของ
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยรวม 3 แห่ง กน่็าจะท าก าไรได้ถงึ 30 ล้านบาทโดยไม่มปัีญหา แต่ด้วยมปัีจจยัทีส่่งผล
กระทบโดยตรงต่อธุรกจิการท่องเทีย่ว คอื ปัญหาด้านเศรษฐกจิทีถ่ดถอย การเคลื่อนไหวทางการเมอืงทีย่งัมี
ความไม่แน่นอน และการแพร่ระบาดของเชื้อไวรสั Covid-19 ทีย่งัต้องประเมนิสถานการณ์อย่างใกล้ชดิ หาก
คลี่คลายลง การท่องเทีย่วกจ็ะกลบัสู่สภาวะปกต ิมนีักท่องเทีย่วต่างชาตกิลบัเขา้มาท่องเทีย่วในประเทศไทย
ตามแผนการเปิดประเทศของรฐับาล สถานการณ์ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยกจ็ะกลบั ฟ้ืนดขีึน้ อย่างไรกต็าม 
บรษิทัฯ ยงัคงมัน่ใจว่า เมือ่โครงการคารน์ิวลัเมจกิ ซึง่เป็นธมีปารค์ใหมข่องบรษิทัฯ ไดเ้ปิดใหบ้รกิารแลว้ จะเป็น
สว่นชว่ยสรา้งรายได ้และผลก าไรกลบัมาใหแ้กบ่รษิทัฯ ไดใ้นอนาคต   

2. บรษิทัฯ มแีผนการจะเปิดใหบ้รกิารภเูกต็แฟนตาซ ีและคารน์ิวลัเมจกิ เมือ่ไร 

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ได้ตอบว่า บรษิทัฯ มแีผนทีจ่ะเปิดใหบ้รกิารภูเกต็แฟนตาซใีน
เดอืนธนัวาคม 2563 โดยในระยะแรกจะเปิดใหบ้รกิารสปัดาหล์ะ 2 วนั คอืในวนัศกุรแ์ละวนัเสาร ์หากมเีทีย่วบนิ
เขา้สู่จงัหวดัภูเกต็มากขึน้ และมจี านวนนักท่องเทีย่วต่างชาตเิพิม่ขึน้ กจ็ะพจิารณาเพิม่วนัเปิดใหบ้รกิ ารตาม
สถานการณ์ต่อไป สว่นก าหนดการเปิดใหบ้รกิารโครงการคารน์ิวลัเมจกินัน้ จะตอ้งท าการกอ่สรา้งตกแต่งงานที่
คา้งอยูอ่กีประมาณ 4-5% ใหเ้รยีบรอ้ยกอ่นจงึจะก าหนดวนัเปิดใหบ้รกิารได ้อยา่งไรกต็าม จ าเป็นตอ้งพจิารณา
จากจ านวนนกัทอ่งเทีย่วต่างชาตเิป็นส าคญัประกอบดว้ย เพือ่ใหม้รีายไดเ้พยีงพอกบัตน้ทนุในการเปิดใหบ้รกิาร  

นายสุวทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามเพิม่เตมิว่า การก่อสรา้งตกแต่งโครงการคารน์ิวลัเมจกิ จะใชเ้วลา
อกีประมาณเทา่ไรจงึจะเปิดใหบ้รกิารได ้

นายผิน ประธานกรรมการบรหิาร ได้ตอบว่า จะใช้เวลาประมาณ 3-4  เดือน อย่างไรก็ตาม หาก
สถานการณ์การทอ่งเทีย่วฟ้ืนกลบัมาเรว็ กส็ามารถจะเริม่ท าการกอ่สรา้งตกแต่งไดท้นัท ีเพือ่เรง่ใหส้ามารถเปิด
ใหบ้รกิารไดใ้นโอกาสทีเ่หมาะสมและดทีีส่ดุ เมื่อมลีูกคา้ทีม่ากเพยีงพอ การเปิดใหบ้รกิารจะเป็นผลดมีากกว่าที่
จะเรง่เปิดใหบ้รกิารระหว่างนี้ เพราะจะท าใหม้ผีลขาดทนุเพิม่ขึน้ 

นายสุวทิย์ ผูถ้อืหุน้ ได้สอบถามว่า การทีภู่เกต็แฟนตาซตี้องปิดใหบ้รกิารมาตัง้แต่เดอืนมนีาคม 
2563 การจะกลบัมาเปิดใหบ้รกิารอกีครัง้ในเดอืนธนัวาคม จะมปัีญหาเรือ่งความพรอ้มดา้นบุคลากรหรอืไม ่ 

นายผิน ประธานกรรมการบริหาร ได้ตอบว่า พนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ล้วนเป็น
บุคลากรทีม่คีวามสามารถ มคีวามเชีย่วชาญเฉพาะดา้น ซึง่ไดร้บัการอบรม ฝึกฝนจากบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย
มาเป็นเวลากว่า 10 ปี ประกอบกบั ลกัษณะธุรกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย เน้นด้านเทคนิคและการแสดง
ของคนและสตัว ์การเลีย้งสตัว์ การฝึกสอนสตัว์ รวมทัง้การใหบ้รกิาร หลายต าแหน่งงานมคีวามจ าเป็นอย่างยิง่
ต่อการด าเนินกจิการต่อไป ดงันัน้ ตลอดระยะเวลาทีป่ระสบวกิฤต Covid-19 ตอ้งปิดกจิการชัว่คราว จงึมไิดเ้ลกิ
จ้างบุคลากรทัง้หมดเช่นเดียวกับธุรกิจอื่นที่ได้ร ับผลกระทบจนต้องปิดกิจการชัว่คราวเช่นกัน บริษัทฯ 
จ าเป็นต้องคงการจ้างงานและรกัษาพนักงานไว้ใหม้ากทีสุ่ด โดยส่วนหนึ่งได้รบัความช่วยเหลอืเยยีวยาจาก  
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ส านกังานประกนัสงัคม และสว่นหนึ่งมกีารจา้งงานต่อไปดว้ยคา่ตอบแทนทีต่อ้งจ ากดัใหส้อดคลอ้งกบัจ านวนวนั
ท างานทีล่ดลง ตามความเหมาะสมกบัสถานการณ์การเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย  ท า ใหเ้มื่อกลบัมาเปิด
ใหบ้รกิารอกีครัง้ ยงัคงมพีนักงานปฏบิตังิานต่อไปได้ทนัท ีดงัจะเหน็ไดจ้ากซาฟารเีวลิด์ ทีเ่มื่อได้รบัประกาศ
ผ่อนปรนจากกรุงเทพมหานคร ก็สามารถกลบัมาเปิดให้บรกิารได้ทนัท ีโดยยงัมกีจิการการแสดงและการ
ใหบ้รกิารตามรปูแบบปกตทิกุประการ  

นายสุวทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามเรื่องการจดัตัง้กอง REIT Buy-back ของบรษิทัย่อยว่า จะเป็นการ
ขายทรพัยส์นิไปและมกี าหนดซือ้กลบั หรอืตอ้งจ่ายดอกเบีย้และคนืเงนิตน้ตอนปลายปี 

นางสาวปรารถนา ผูช้่วยผูจ้ดัการใหญ่ ส านักก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑ ์ไดต้อบว่า ส านักงาน 
ก.ล.ต. ได้ออกประกาศเรื่องการจัดตัง้ REIT Buy-back เมื่อประมาณกลางปี 2563 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ช่วยเหลือผู้ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ประเภทโรงแรมและการท่องเที่ยว ซึ่งได้ร ับผลกระทบจาก
สถานการณ์ Covid-19 โดยมเีงือ่นไขใหผู้ป้ระกอบการหรอืเจา้ของทรพัยส์นิทีต่อ้งการโอนกจิการเขา้กอง REIT 
จะตอ้งซือ้กจิการคนืภายในระยะเวลา 5 ปี    

นายสุวทิย์  ผูถ้อืหุน้ ได้สอบถามต่อไปว่า หากครบระยะเวลา 5 ปีแล้ว ไม่สามารถซื้อคนืได้ จะมผีล
อยา่งไร 

นางสาวปรารถนา ผูช้่วยผูจ้ดัการใหญ่ ส านักก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑ ์ไดต้อบว่า ตามเกณฑ์
ของ REIT Buy-back ก าหนดใหใ้นกรณีทีไ่ม่สามารถซื้อคนืในระยะเวลา 5 ปี ทรพัย์สนิจะตกเป็นกรรมสทิธิข์อง
กอง REIT แต่ในทางปฏบิตัแิลว้ จะตอ้งมกีารเจรจากบัผูบ้รหิารจดัการกอง REIT เพือ่หาแนวทางรว่มกนัต่อไป  

นายสวุทิย ์ ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามต่อไปว่า ใครสามารถจะลงทนุในกอง REIT ไดบ้า้ง 

นางสาวปรารถนา ผูช้่วยผูจ้ดัการใหญ่ ส านักก ากบัการปฏบิตัติามกฎเกณฑ ์ไดต้อบว่า กอง REIT 
Buy-back จะเสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทุนทัว่ไป ทัง้ผูล้งทุนรายย่อย รายใหญ่ และผูล้งทุนสถาบนั จะมลีกัษณะของ
การซือ้ขายเชน่เดยีวกนักบัการซือ้ขายหน่วยทรสัตท์ัว่ไป  

นายสุวทิย์ ผูถ้อืหุน้ ได้สอบถามต่อไปว่า การประเมนิมูลค่าทรพัยส์นิของบรษิทัย่อย จะส่งผลต่อ
มลูคา่ตามบญัชขีองทรพัยส์นิของบรษิทัฯ ดว้ยหรอืไม ่ 

นางสาวปรารถนา ผู้ช่วยผู้จดัการใหญ่ ส านักก ากบัการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ ได้ตอบว่า จะไม่
กระทบต่อมลูคา่ทางบญัชขีองบรษิทัฯ เนื่องจากเป็นการประเมนิมลูคา่กจิการเพือ่เสนอขายกอง REIT เทา่นัน้  

นายสวุทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามว่า บรษิทัซาฟาร ีไวลดไ์ลฟ์ ปารค์ จ ากดั ซึง่เป็นบรษิทัยอ่ย ไดย้ื่นขอ
อนุญาตท าการคา้สตัว์ป่าในเชงิพาณิชยแ์ลว้หรอืไม่ และปัจจุบนัยงัคงมทีศิทางการด าเนินการในเรื่องดงักล่าว
อยูห่รอืไม ่

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ไดต้อบว่า จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ Covid-19 ท าให้
ในระยะเวลาเกอืบ 2 ปีทีผ่า่นมา การขายสตัวไ์ปยงัต่างประเทศไมส่ามารถท าได ้เพราะตดิปัญหาเรือ่งเครื่องบนิ
ทีจ่ะใชใ้นการขนส่ง อกีทัง้ปัญหาทางการเงนิทีไ่ม่คล่องตวั การจดัเตรยีมสถานทีป่ระกอบกจิการของบรษิทั
ซาฟาร ีไวลดไ์ลฟ์ ปารด์ เพือ่ประกอบการจดทะเบยีนจดัตัง้สวนสตัวแ์ละสถานทีเ่ลีย้งสตัว์ตามมาตรฐานทีส่ว่นงาน 
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ราชการก าหนด ไดม้กีารยื่นเรื่องไวแ้ลว้ ส่วนการด าเนินการขอใบอนุญาตขายสตัว์ในเชงิพาณิชย์ควรจะรออกี
ระยะหนึ่ง  

นายสวุทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามว่า จากปัญหาน ้าทว่มในพืน้ทีจ่งัหวดัปราจนีบุร ีไดส้ง่ผลกระทบต่อ
พืน้ทีข่องบรษิทัฯ หรอืไม ่ 

นายผนิ ประธานกรรมการบรหิาร ได้ตอบว่า ที่ดินของบรษิัทฯ ไม่ได้รบัผลกระทบจากน ้าท่วม 
เนื่องจากไดถ้มทีด่นิสงูกว่าปกต ิเพือ่ป้องกนัความเสีย่งจากการเกดิน ้าทว่มไวก้อ่นแลว้  

นายสุวทิย ์ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามว่า บรษิทัซาฟาร ีไวลด์ไลฟ์ ปารค์ ไดม้กีารใชป้ระโยชน์เต็มพื้นที่
แลว้หรอืไม ่หากยงัมพีืน้ทีว่่างอยู ่สามารถจะปลกูพชืหรอือืน่ๆ เพือ่สรา้งรายไดเ้พิม่ไดห้รอืไม ่ 

นายผิน  ประธานกรรมการบริหาร ได้ตอบว่า บริษัทซาฟารี ไวดล์ไลฟ์ ปาร์ค ตัง้อยู่บนที่ดิน
กรรมสทิธิข์องบรษิทัฯ เนื้อทีป่ระมาณ 599 ไร่เศษ ปัจจุบนัไดพ้ฒันาไปแลว้ประมาณ 2 ใน 3 ของทีด่นิทัง้หมด 
ส่วนการสรา้งรายไดอ้ื่น ๆ บนทีด่นิของบรษิทัฯ นัน้ เหน็ว่าเป็นการด าเนินการทีอ่าจจะไม่เหมาะกบับรษิทัฯ จงึ
ไดเ้น้นด าเนินการตามจุดเด่นของกจิการ คอื การเลี้ยงและเพาะพนัธส์ตัวป่์าทีปั่จจบุนัมจี านวนมาก สามารถทีจ่ะ
ท าการขายใหแ้กส่วนสตัวต์่าง ๆ ทัว่โลกไดใ้นโอกาสทีเ่หมาะสม ซึง่คดิว่าจะเป็นชอ่งทางการสรา้งรายไดไ้ดม้าก
ขึน้ในอนาคต  

หลงัจากทีไ่ดต้อบค าถามของผูถ้อืหุน้ครบถว้นแลว้ และไม่มผีูเ้สนอเรื่องอื่นใดใหท้ีป่ระชุมพจิารณา
เพิม่เตมิ ประธานจงึกล่าวปิดประชุมและขอบคุณผูถ้อืหุน้ทีส่ละเวลามาร่วมประชุมและแสดงความคดิเหน็และ
ขอ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชน์อย่างยิง่แก่บรษิัทฯ และเจ้าหน้าทีทุ่กท่านทีช่่วยจดัการและด าเนินการให้การ
ประชมุในครัง้นี้ส าเรจ็ลงดว้ยด ี

ปิดการประชมุเมือ่เวลา 12.03 น.      

 
 

         ลงลายมอืชือ่   ____________________________   
      (ณรงค ์ จลุชาต) 

         ประธานกรรมการ และประธานในทีป่ระชมุ 
 
 
 

            ลงลายมอืชือ่   ____________________________   
        (นฤมล  ศขุวนิท)ุ 

                 เลขานุการฯ และผูบ้นัทกึการประชมุ 
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แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)  
ในรปูแบบคิวอารโ์ค้ด (QR Code) 

 
 

บรษิทัฯ ได้จดัท าแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)  
พรอ้มดว้ยงบการเงนิของบรษิทัฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2564 ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัช ี
และคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ เพื่อประกอบการพจิารณาของผูถ้ือหุน้  
ในการพจิารณาวาระที่ 2 และ 3 โดยท่านสามารถดาวน์โหลดขอ้มูลดงักล่าวผ่าน QR Code ซึ่งแสดงไว้ใน
แบบฟอรม์ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุ และ/หรอื ทีป่รากฎขา้งทา้ยนี้  

 
 
 
 
 
 

 
การใช้ QR Code ส าหรบัดาวน์โหลดแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2564 

ส าหรบัระบบ iOS ส าหรบัระบบ Android 

1. เปิดกลอ้งบนโทรศพัทม์อืถอื 
2. สแกนที ่QR Code 
3. หน้าจอจะมขีอ้ความแจง้เตอืน (Notification) 

ใหก้ดทีข่อ้ความนัน้เพือ่ดขูอ้มลูประกอบการ
ประชมุ 

หมายเหตุ 

กรณีทีไ่ม่มขีอ้ความแจง้เตอืน ผูถ้อืหุน้สามารถสแกน 
QR Code ผ่านแอพพลเิคชัน่อื่นๆ ได ้เช่น QR Code 
Reader, Line เป็นตน้ 
 

1. เปิดแอพพลเิคชัน่ LINE 

2. เลอืก “เพิม่เพือ่น” 

3. เลอืก “QR Code” 

4. สแกนที ่QR Code เพือ่เขา้ดูขอ้มลู

ประกอบการประชมุ 

 

 
ส าหรับผู้ถือหุ้นที่มีความประสงค์ขอรับแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบหนังสือ ซึ่งมีเนื้อหา

เช่นเดยีวกนักบัรูปแบบอเิล็กทรอนิกส์ทีด่าวน์โหลดผ่าน QR Code สามารถแจ้งความประสงค์ขอรบัเอกสาร
ดงักล่าว โดยกรอกแบบฟอรม์ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 9. สง่ใหแ้กบ่รษิทั และบรษิทัฯ จะท าการจดัสง่เอกสารใหท้่าน
ต่อไป 
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   หน้า 1/5 
ประวตักิรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 

 

ประวติักรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ และได้รบัการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 

 ช่ือสกลุ นายผนิ  คิว้คชา 
 ต าแหน่ง รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และ

กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
 อาย ุ 81 ปี 
 การถือหุ้นในบริษทัฯ 600,000 หุน้  (0.02%)  
 เข้าด ารงต าแหน่งตัง้แต่ ปี 2529 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 
-  เป็นคู่สมรสของนางอาภา คิว้คชา  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ของบรษิทัฯ 

คณุวฒิุทางการศึกษา 
 ปรญิญาปรชัญาดุษฎบีณัฑติกติตมิศกัดิ ์สาขาวชิาศลิปะการจดัการแสดง มหาวทิยาลยัราชภฏัภูเกต็ 
  ศลิปศาสตรบ์ณัฑติ (รฐัศาสตร)์ มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
  ประกาศนียบตัรสาขาการบญัชแีละกฎหมาย กรุงเทพการบญัชวีทิยาลยั 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีของกรรมการ 
 หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) ปี 2548  
 หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2548 

ประสบการณ์การท างานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2560-2564) 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

-  ไม่ม ี - 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

ปี 2559 - ปัจจุบนั นายกสมาคมสวนสตัวแ์ละสถานแสดงพนัธุส์ตัวน์ ้า  
ปี 2557 - ปัจจุบนั กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร บจก.คารน์ิวลัเมจกิ (บรษิทัย่อย) 
ปี 2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. จงัเกลิเวลิด ์(บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั) 
ปี 2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ซาฟาร ีไวลดไ์ลฟ์ ปารค์ (บรษิทัย่อย)  
ปี 2547 - ปัจจุบนั กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร บมจ.ภูเกต็แฟนตาซ ี(บรษิทัย่อย) 

 
การเข้ารว่มประชมุในปี 2564 

- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  15 ครัง้ จากจ านวน 15 ครัง้ 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 

- ไม่ม ี– 
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ประวตักิรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 

 

ประวติักรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ และได้รบัการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 

 ช่ือสกลุ นายสเุมธ  สงัขศ์ริ ิ
 ต าแหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและพจิารณา

ค่าตอบแทน และกรรมการอสิระ 
 อาย ุ 61 ปี 
 การถือหุ้นในบริษทัฯ 51,000 หุน้ (0.00%) 
 เข้าด ารงต าแหน่งตัง้แต่ ปี 2559 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 

- ไม่ม ี-  

คณุวฒิุทางการศึกษา 
 ปรญิญาตร ีนติศิาสตร ์มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
 ประกาศนียบตัร หลกัสตูรกฎหมายชัน้สงู สถาบนัวชิาชพีกฎหมายชัน้สงู สภาทนายความ 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีของกรรมการ 
  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2558 
   หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program รุ่น 43/2565  

ประสบการณ์การท างานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2560-2564) 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

ปี 2558 - 2562 กรรมการ บมจ. ย ูซติี ้ 
ปี 2560 – 2561 กรรมการ บมจ. เนชัน่ มลัตมิเีดยี กรุ๊ป 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

ปี 2562 - ปัจจุบนั      กรรมการบรหิารกจิการองคก์ารขนสง่มวลชนกรุงเทพ 
ปี 2553 - ปัจจุบนั กรรมการสอบสวนคดมีารยาททนายความ สภาทนายความในพระบรมราชปูถมัภ ์
ปี 2546 - ปัจจุบนั กรรมการทดสอบ ส านกัฝึกอบรมวชิาว่าความ สภาทนายความในพระบรมราชปูถมัภ ์
ปี 2545 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจ.ทีป่รกึษากฎหมายและธุรกจิ เอส.พ.ีเค. 
 

การเข้ารว่มประชมุในปี 2564 
- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  14 ครัง้ จากจ านวน 14 ครัง้ 
- การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  5 ครัง้ จากจ านวน 5 ครัง้ 
- การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน   2 ครัง้ จากจ านวน 2 ครัง้ 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 

- ไม่ม ี- 
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ประวตักิรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 

 

ประวติักรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ และได้รบัการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 

 ช่ือสกลุ นายสมพาศ  นิลพนัธ ์
 ต าแหน่ง ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน และ

กรรมการอสิระ 
 อาย ุ 64 ปี 
 การถือหุ้นในบริษทัฯ 100,000 หุน้ (รอ้ยละ 0.0) 
 เข้าด ารงต าแหน่งตัง้แต่ ปี 2562 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 
- ไม่ม ี-  

คณุวฒิุทางการศึกษา 
   ปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัรามค าแหง รฐัศาสตร ์สาขาการปกครอง  
   ปรญิญาโท สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์รฐัประศาสนศาสตร ์สาขาบรหิารทรพัยากรมนุษย ์

การอบรมบทบาทหน้าท่ีของกรรมการและการอบรมอ่ืน 
- IPMA-CP (For Human Resource)  

- การปฏบิตักิารจติวทิยาฝ่ายอ านวยการ รุ่น 89 

- การบรหิารงานภาครฐัและกฎหมายมหาชน รุ่น 12 

- นกัปกครองระดบัสงู รุ่นที ่48 

- ผูต้รวจราชการ รุ่นที ่57 

- นกับรหิารยุทศาสตรก์ารป้องกนัและการปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ รุ่นที ่5 

- ผูบ้รหิารกระบวนการยุตธิรรมระดบัสงู รุ่นที ่22 

ประสบการณ์การท างานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2560-2564) 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 
- ไม่ม ี-  

ต าแหน่งในบริษทัอ่ืนท่ีไมใ่ช่บริษทัจดทะเบียน 

ปี 2563 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ บมจ.ภูเกต็แฟนตาซ ี 
ปี 2563 - ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ บจก. คารน์ิวลัเมจกิ 
1 ต.ค. 59 – 30 ก.ย. 61 รองปลดัส านกันายกรฐัมนตร ีส านกังานปลดัส านกันายกรฐัมนตร ี
1 ต.ค. 56 – 30 ก.ย. 59 ผูต้รวจราชการส านกันายกรฐัมนตร ีส านกังานปลดัส านกันายกรฐัมนตร ี
7 ม.ค. 56 – 30 ก.ย. 56 ผูช้่วยปลดัส านกันากยกรฐัมนตร ีส านกังานปลดัส านกันายกรฐัมนตร ี

 

การเข้ารว่มประชมุในปี 2564 
- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  15 ครัง้ จากจ านวน 15 ครัง้ 
- การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน       2 ครัง้ จากจ านวน 2 ครัง้ 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
- ไม่ม ี- 
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ประวตักิรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 

 

ประวติักรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ และได้รบัการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 

 ช่ือสกลุ นางสาวอมัพรศร ี คิว้คชา 
 ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการผูช้่วยผูจ้ดัการใหญ่ (จดัซือ้) 
 อาย ุ 50 ปี 
 การถือหุ้นในบริษทัฯ 558,264,379 หุน้ (รอ้ยละ 19.44)  
 เข้าด ารงต าแหน่งตัง้แต่ ปี 2548 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 

-  เป็นบุตรขีองนายผนิ คิว้คชา  ประธานกรรมการบรหิารของบรษิทัฯ 

คณุวฒิุทางการศึกษา 
  Mini MBA. จากมหาวทิยาลยัรงัสติ 
  Postgraduate Diploma in Marketing, University of Sheffield (UK.) 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีของกรรมการ 
 -  Director Accreditation Program (DAP) ปี 2548 

ประสบการณ์การท างานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2560-2564) 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

- ไม่ม ี- 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

ปี 2548 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ศนูยป์ลาสวยงาม บางกอกฟารม์ 
 

การเข้ารว่มประชมุในปี 2564 
- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  15 ครัง้ จากจ านวน 15 ครัง้ 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 

- ไม่ม ี– 
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ประวตักิรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่ 

 

ประวติักรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ และได้รบัการเสนอช่ือกลบัเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 

 ช่ือสกลุ นายตฤป  ดนยัตัง้ตระกลู 
 ต าแหน่ง กรรมการ 
 อาย ุ 38 ปี 
 การถือหุ้นในบริษทัฯ - ไม่ม ี- 
 เข้าด ารงต าแหน่งตัง้แต่ ปี 2563 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้ริหาร 

-  ไม่ม ี- 

คณุวฒิุทางการศึกษา 
 นิตศิาสตรม์หาบณัฑติ สาขากฎหมายแรงงาน 
 นิตศิาสตรบ์ณัฑติ 

การอบรมบทบาทหน้าท่ีของกรรมการ 
-  ไม่ม ี- 

ประสบการณ์การท างานยอ้นหลงั 5 ปี (ระหว่างปี 2561-2564) 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 

- ไม่ม ี- 

ต าแหน่งกรรมการในบริษทัอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

ธ.ค. 2563 – ม.ีค. 2564   กรรมการ บมจ. ภูเกต็แฟนตาซ ี
ธ.ค. 2563 – ม.ีค. 2564 กรรมการ บจก. คารน์วิลัเมจกิ  
ปี 2563 – ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. ลกีลั ยนูิต 
ปี 2561 - 2562 ผูจ้ดัการอาวุโส ฝ่ายกฎหมาย บจก.แรบทิ-ไลน์ เพย ์ 
ปี 2559 – 2561 ผูจ้ดัการฝ่ายกฎหมาย บจก.ลาซาดา้ 

 
การเข้ารว่มประชมุในปี 2564 

- การประชุมคณะกรรมการบรษิทั  14 ครัง้ จากจ านวน 15 ครัง้ 

คณุสมบติัต้องห้ามตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 

- ไม่ม ี– 
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ข้อปฏิบติัส าหรบัการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  
 

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะที่มคีวามประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมต้องส่งเอกสารยนืยนัตัวตนตามที่ระบุไว้ มายงั
บริษัทฯ ภายในวนัที่ 20 เมษายน 2565 เมื่อบริษัทฯ ได้ตรวจสอบขอ้มูลตามรายชื่อผู้ถือหุ้นตามข้อมูลปิดสมุดทะเบยีน
รายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมฯ ถูกตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้รกิารจดัประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์จะสง่ Link ส าหรบั
การเขา้ร่วมประชุมและคู่มอืการเขา้ใชง้านไปยงัอเีมลท์ีท่่านไดส้ง่มาแจง้บรษิทั โดยจะสง่ link ล่วงหน้า 2 วนัก่อนวนัประชุม  

1. การแจ้งความประสงคเ์ข้ารว่มประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์

ผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) จะตอ้งด าเนินการ ดงันี้ 

1.1 โปรดกรอกแบบฟอรม์แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5) 
โดยขอใหท้่านระบุอเีมล ์(E-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์อืถอืของท่านใหช้ดัเจน ส าหรบัใชใ้นการ
ลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุม  

1.2 แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยนืยนัสทิธเิขา้ร่วมประชมุ E-AGM  

ผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา 

(1) กรณีผูถ้อืหุน้ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) ดว้ยตนเอง 

- ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกให้ที่ยงัไม่หมดอายุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน หรอื 
บตัรประจ าตวัราชการ หรอืใบอนุญาตขบัขี ่หรอืหนังสอืเดนิทาง กรณีมกีารเปลีย่นแปลงชื่อ-
สกุล ขอใหผู้ถ้อืหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

(2) กรณีผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) แทน 

- หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสอืเชญิประชุม (สิง่ที่ส่งมาด้วย 6) กรอกข้อ 
ความถูกตอ้งครบถว้น และลงลายมอืผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และตดิอากรครบถว้นแลว้ 

- ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉนัทะ เช่น ส าเนาบตัรประชาชนหรอืส าเนาบตัรประจ าตวั
ขา้ราชการ หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุและลง
ลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

- ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้รบัมอบฉันทะ เช่น ส าเนาบตัรประชาชนหรอืส าเนาบตัร
ประจ าตวัขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งัไม่หมดอายุ
และลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

ผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นนิตบิุคคล 

(1) กรณีผูม้อี านาจลงนามแทนนติบิคุคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์
(E-Meeting) ดว้ยตนเอง 

- ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลของผูถ้อืหุน้ ออกใหไ้ม่เกนิ 1 ปีก่อนวนัประชุม
ผูถ้อืหุน้ ซึง่รบัรองส าเนาถูกต้องโดยผูแ้ทนนิตบิุคคล (กรรมการ) ทีม่อี านาจลงนามแทนนิติ
บุคคล 

- ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู้แทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรอื
ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งั
ไม่หมดอายุและลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 
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(2) กรณีทีม่กีารมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชุมแทน  

- หนังสอืมอบฉันทะตามแบบทีแ่นบมาพร้อมหนังสอืเชญิประชุม กรอกขอ้ความถูกต้อง
ครบถ้วน และลงลายมอืผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และตดิอากรแสตมป์ครบถว้นแลว้ 

- ส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลของผูถ้อืหุน้ ออกใหไ้ม่เกนิ 1 ปีก่อนวนัประชุม
ผูถ้อืหุน้ ซึง่รบัรองส าเนาถูกต้องโดยผูแ้ทนนิตบิุคคล (กรรมการ) ทีม่อี านาจลงนามแทนนิติ
บุคคล 

- ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผู้แทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นส าเนาบตัรประชาชนหรอื
ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทีย่งั
ไม่หมดอายุและลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

- ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นเดยีวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามทีไ่ดก้ล่าว
ขา้งตน้ 

1.3 ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(ขอ้1.1) และหลกัฐานแสดงตวัตน 
พรอ้มเอกสารประกอบต่าง ๆ (ขอ้ 1.2) มายงับรษิทัฯ ภายในวนัที ่20 เมษายน 2565  
▪ ช่องทาง E-mail: info@safariworld.com หรอื  
▪ ช่องทางไปรษณีย:์   เลขานุการบรษิทั บรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) เลขที ่99 ถนนปัญญา 

อนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510 

2. การเข้ารว่มประชมุผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

(1) เมื่อผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีแ่จง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้นแลว้ 
ท่านจะได้รบั E-Mail จากทางผู้ให้บรกิารจดัประชุมฯ ซึ่งจะเป็น Link ส าหรบัการเขา้ร่วมประชุม และ
คู่มอืการเขา้ใชง้านระบบ ก่อนวนัประชุม 2 วนั โปรดศกึษาคู่มอืวธิกีารใชง้านระบการประชุม E-AGM โดย
ละเอยีด กรณีทีย่งัไม่ไดร้บั E-Mail ดงักล่าวภายในวนัที ่26 เมษายน 2565 ใหต้ดิต่อบรษิทัฯ โดยทนัท ี

(2) การเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์สามารถใชไ้ดก้บัคอมพวิเตอร ์/ โน๊ตบุ๊ค 
(Notebook) / แทบ็เลต็ (Tablet) และโทรศทัพ์มอืถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วยอนิเตอร์เน็ต
ความเรว็ 4G หรอือนิเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน  

หมายเหตุ :  กรณีเขา้ร่วมประชมุผ่านทางแทบ็เลต็ (Tablet) และโทรศพัทม์อืถอืจะตอ้งตดิตัง้โปรแกรม 
Zoom Cloud Meeting ก่อนเขา้ร่วมประชุม ซึง่สามารถ download ไดด้งันี้ 

 

ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https: / /apps.apple.com/ th/app/zoom-cloud-
meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=
us.zoom.videomeetings 

 

mailto:info@safariworld.com
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
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(3) ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมล่วงหน้า 60 นาท ีก่อนเริม่การประชุม อย่างไรกต็ามการถ่ายทอดสดจะเริม่

เมื่อถงึเวลาประชุมเท่านัน้  
(4) การเขา้สูร่ะบบ ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้ และเลขทีบ่ตัรประชาชน ของผูถ้อืหุน้ 
(5) การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเหน็ดว้ย ไม่

เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ กรณีทีไ่ม่ไดล้งคะแนนในวาระใด  ระบบจะถอืว่า
ท่านลงคะแนนเสยีงเป็นเหน็ดว้ยโดยทนัท ี(ใชว้ธิกีารนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสยีงไปทางเหน็ดว้ย) 

(6) กรณีที่ผู้เข้าร่วมประชุมมีเหตุขดัข้องหรือติดปัญหาในการใช้งานระบบ  E-AGM ท่านสามารถติดต่อ
บรษิทั โอเจ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ีร่ะบุไวใ้น E-Mail ทีจ่ดัสง่คู่มอื การใชง้านระบบ
ไปใหท้่าน 

*** การประชมุ E-AGM น้ีจะเป็นการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกสเ์ท่านัน้ และจะไม่มีการจดัสถานท่ีการ
ประชมุในรปูแบบเดิม ขอความรว่มมือผูถื้อหุ้นไม่เดินทางมาท่ีบริษทั*** 

3. กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่สามารถเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ดว้ยตนเอง หรอืไม่สามารถมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบ
ฉันทะท่านอื่นเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ได้ หากผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กบักรรมการอสิระของบรษิัทฯ ตาม
รายนามทีป่รากฏในสิง่ทีส่่งมาดว้ย 7. กรุณาส่งหนงัสอืมอบฉนัทะ (สิง่ทีส่่งมาดว้ย 6.) โดยระบุผูร้บัมอบฉนัทะเป็นกรรมการ
อสิระท่านใดท่านหนึ่งตามที่บรษิทัฯ ได้ก าหนดไวพ้ร้อมเอกสารประกอบใหบ้รษิทัฯ ภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2565 ผ่าน
ช่องทางต่อไปนี้ 

▪ ช่องทาง E-mail: info@safariworld.com หรอื  
▪ ช่องทางไปรษณีย:์   เลขานุการบรษิทั บรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) เลขที ่99 ถนนปัญญา 
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หมายเหตุ :  กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ระบุการลงคะแนนเสยีงแต่ละวาระ กรรมการอสิระจะท าการลงคะแนนเสยีงตามที่
ท่านไดร้ะบุมาในหนงัสอืมอบฉนัทะ ซึง่ในการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ ผูถ้อืหุน้มสีทิธอิอกเสยีงเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื
งดออกเสยีง เพยีงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ ไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสยีงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการลงคะแนน
เสยีงของ Custodian) 

4. กรณีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบั
ฝากและดดแูลหุ้น กรุณาน าสง่ขอ้มลูต่อไปนี้  

(1) หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค. (กรณุาดาวน์โหลดที ่www.safariworld.com/investor.htm) กรอกขอ้ความ
ถูกตอ้งครบถว้น ลงลายมอืชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

(2) หนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนติบิุคคลของคสัโตเดยีน (Custodian) และลงลายมอืชื่อรบัรองส าเนา
ถูกตอ้งโดยผูม้อี านาจลงนามแทนนิตบิุคคลของคสัโตเดยีน (Custodian) หรอืผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้ม
ประทบัตราส าคญัของนิตบิุคคล (ถา้ม)ี 

(3) หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้ าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบ
ฉนัทะแทน 

(4) หนงัสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิคสัโตเดยีน  

mailto:info@safariworld.com


สิง่ทีส่่งมาดว้ย 4 
 

   หน้า 4/6 
  ขอ้ปฏบิตัสิ าหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

 

 

(5) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืส าเนาหนงัสอืเดนิทาง (กรณี
เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

(6) จดัสง่ขอ้มลู ผ่านช่องทางต่อไปนี้ 

▪ ช่องทาง E-mail: info@safariworld.com หรอื  
▪ ช่องทางไปรษณีย:์  เลขานุการบรษิทั บรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) เลขที ่99 ถนนปัญญา 

อนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510 

5. การส่งค าแนะน าหรือค าถามเก่ียวข้องกบัธุรกิจ อตุสาหกรรม ผลประกอบการของบริษทั หรอืเก่ียวข้อง 
กบัวาระใดๆ ซ่ึงจะพิจารณาในการประชุม E-AGM  

กรณีท่านผูถ้อืหุน้มคีวามประสงคจ์ะสง่ค าแนะน าหรอืค าถามต่าง ๆ สามารถกระท าได ้2 วธิ ีดงัต่อไปนี้ 

(1) สง่ค าแนะน าหรอืค าถามล่วงหน้าใหบ้รษิทัก่อนวนัประชุม ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี้ 
• อเีมล ์: info@safariworld.com 
• โทรศพัท ์: 02-5181023, 086-8668724 
• ทางไปรษณีย ์:  เลขานุการบรษิทั บรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) เลขที ่99 ถนนปัญญา 

อนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510 

(2) ส่งค าแนะน าหรอืค าถามระหว่างการประชุม ส าหรบัผูท้ีเ่ขา้ร่วมประชุม E-AGM โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุม
จะตอ้งระบุชื่อและนามสกุล พรอ้มแจง้ว่าเป็นผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมเอง หรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ก่อนที่
จะมกีารส่งค าแนะน าหรอืค าถามทุกครัง้ บรษิัทฯ เปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและค าถามระหว่าง
ประชุม ดงันี้ 

• ช่องทางการสนทนาระบบพมิพข์อ้ความ (Chat)  
• ช่องทางการสนทนาระบบเสยีง ซึง่ผูเ้ขา้ร่วมประชมุจะกดปุ่ มยกมอื และเปิดไมคโ์ครโฟนทีอุ่ปกรณ์

ของตนเอง หลงัจากทีเ่จา้หน้าทีค่วบคุมระบบสง่ค าเชญิใหท้่านสนทนาได ้และกรุณาปิด
ไมคโ์ครโฟนหลงัจากทีส่นทนาเสรจ็ทุกครัง้ (สามารถดรูายละเอยีดเพิม่เตมิไดจ้ากคู่มอืการเขา้รว่ม
ประชุมทีถู่กจดัสง่ไปยงัอเีมลข์องผูเ้ขา้ร่วมประชมุ) 

ทัง้นี้ หากผูถ้อืหุน้มขีอ้สงสยัเกีย่วกบัการประชุมสามารถตดิต่อเจา้หน้าที ่ดงันี้ 

(1) เรื่องการส่งเอกสารยนืยนัตวัตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) ตดิต่อ
เลขานุการบรษิทัเพื่อสอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิได ้ตามช่องทางการตดิต่อบรษิทั ตามรายละเอยีดขา้งตน้ 

(2) เรื่องขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสยีงผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) กรณีทีย่นืยนั
ตวัตนอย่างถูกตอ้งและครบถว้นแลว้ ตดิต่อบรษิทั โอเจ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่
ระบุไวใ้น E-Mail ทีจ่ดัสง่คู่มอืการใชง้านระบบไปใหท้่าน 

6. การออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงในการประชุม E-AGM  

(1) การออกเสยีงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผย โดยใหน้บัหน่ึงเสยีงต่อหน่ึงหุน้ ซึง่ผูถ้อืหุน้หรอื
ผู้รบัมอบฉันทะต้องออกเสยีงลงคะแนนเพยีงอย่างใดอย่างหนึ่ง คอื เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรอืงดออก
เสยีง ไม่สามารถแบ่งการออกเสยีงลงคะแนนเป็นบางสว่น (เวน้แต่เป็นการออกเสยีงของ Custodian)  

mailto:info@safariworld.com
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(2) เนื่องจากการประชุมในครัง้นี้เป็นการประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์จงึไม่มกีารพมิพบ์ตัรลงคะแนน 

(3) ในการลงคะแนนเสยีงในการประชุม E-AGM ขอใหท้่านผูถ้อืหุน้ไปทีแ่ถบหน้าต่าง E-Voting เพื่อท าการ
ลงคะแนนในแต่ละวาระภายในเวลาทีก่ าหนด (1 นาท)ี เมื่อกดเลอืกการลงคะแนนแลว้ ระบบจะม ีPop-up 
สอบถามอกีครัง้ว่ายนืยนัการลงคะแนนหรอืไม่ ใหก้ดตกลงเพื่อเป็นการยนืยนัการลงคะแนน กรณีทีผู่ถ้อื
หุน้ตอ้งการเปลีย่นการลงคะแนนสามารถท าไดด้ว้ยการกดเลอืกคะแนนใหม่อกีครัง้ แต่หากวาระไดถู้กปิด
ไปแลว้ ผูถ้อืหุน้จะไม่สามารถลงคะแนน หรอืเปลีย่นการลงคะแนนได ้

เมื่อท่านลงคะแนนเสรจ็เรียบร้อยแล้ว ขอให้ท่านกลบัมายงัหน้าต่าง E – Meeting เพื่อรบัชมภาพและ
เสยีงของการประชุมต่อ โดยเจา้หน้าทีจ่ะท าการรวบรวมคะแนนทัง้หมดจากในระบบลงคะแนน ประธานที่
ประชุมจะแจง้ผลการนบัคะแนนใหท้ีป่ระชุมทราบทุกวาระก่อนเสรจ็สิน้การประชุม   

(4) ในกรณีมอบฉันทะ ผู้รบัมอบฉันทะจะต้องออกเสยีงลงคะแนนตามทีผู่้มอบฉันทะระบุไวใ้นหนังสอืมอบ
ฉันทะเท่านัน้ การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ
ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกตอ้ง และไม่ถอืเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ 

(5) หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้ในหนังสอืมอบฉันทะ 
หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีทีท่ีป่ระชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใด นอกเหนือ จากทีร่ะบุใน
หนังสอืมอบฉันทะ รวมถงึกรณีทีม่กีารเปลีย่นแปลงหรือเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ผูร้บัมอบฉันทะมี
สทิธพิจิารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามทีเ่หน็สมควร 

(6) มตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้  

วาระปกต ิ  ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากเป็นมตขิองทีป่ระชุม 
วาระเลอืกตัง้กรรมการ  

1) ในการเลอืกตัง้กรรมการให้ใช้วธิกีารลงคะแนนเลอืกตัง้เป็นรายบุคคล และผู้ถือหุ้นมสีทิธเิลอืกตัง้
บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการไดไ้ม่เกนิจ านวนกรรมการทีจ่ะเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ โดยจะ
แบ่งคะแนนเสยีงไม่ได ้ 

2) กรณีที่บุคคลซึ่งได้รบัเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมา มีคะแนนเสยีงเท่ากนั อนัจะท าให้ เกินจ านวน
กรรมการทีจ่ะเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานในทีป่ระชุมลงคะแนนเสยีงอกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชีข้าด  

วาระอื่นๆ  ซึ่งมกีฏหมายหรอืขอ้บงัคบัของบรษิัทก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติ มติของที่ประชุมจะ
เป็นไปตามทีก่ฎหมายหรอืขอ้บงัคบันัน้ก าหนด โดยประธานในทีป่ระชุมจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ใน
ทีป่ระชุมรบัทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระดงักล่าว  
1)  หากคะแนนเสยีงเท่ากนัใหป้ระธานทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหน่ึงเสยีงเป็นเสยีงชี้ข้าด  
2)  ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะใดมสี่วนได้เสยีเป็นพเิศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ หา้มมใิหอ้อก

เสยีงในเรื่องนัน้ และประธานที่ประชุมอาจจะเชญิใหผู้ถ้ือหุน้หรอืผู้รบัมอบฉันทะนัน้ออก
จากทีป่ระชุมชัว่คราวกไ็ด ้เวน้แต่จะเป็นการออกเสยีงคะแนนเพื่อเลอืกตัง้กรรมการ 
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ขัน้ตอนการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 (E-AGM) 
 

 
 
 
 
 

เขา้ประชุม E-AGM 
ดว้ยตนเอง 

มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่น      
เขา้ประชุมแทน 

จดัสง่เอกสารตอบกลบั
ใหแ้ก่บรษิทัฯ * 

(ภายในวนัที ่20 เม.ย.65) 

 

บรษิทัตรวจสอบขอ้มลู
เพื่อยนืยนัตวัตน 

บรษิทัผูใ้หบ้รกิารจดัการประชุมจะสง่ 
Link ส าหรบัเขา้ประชุม E-AGM และ
คูม่อืการใชง้านของระบบไปยงัอเีมล์ 

ทีท่่านไดแ้จง้ไวก้บับรษิทัฯ 
(จดัสง่ไมเ่กนิวนัที ่25 เม.ย.65) 

วนัประชุมผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565  
วนัที ่27 เมษายน 2565 

เปิดรบัลงทะเบยีน
ออนไลน์ตัง้แต่ 
เวลา 9.00 น.  

มอบฉนัทะใหก้รรมการ
อสิระเขา้ประชุมแทน  

           จดัเตรยีมหนงัสอื
มอบฉนัทะ (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6) 
และส าเนาเอกสารแสดงตน

ของผูถ้อืหุน้ 

จดัสง่เอกสารมอบฉนัทะ
ฉบบัจรงิใหแ้ก่บรษิทัฯ** 
 (ภายในวนัที ่20 เม.ย.65) 

 

 

รบัชมถ่ายทอดสด 
การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2565 ของบริษทัฯ  

ในรปูแบบ E-AGM  
ตัง้แต่เวลา 10.00 น. 

จดัเตรยีมเอกสารตอบกลบั 
1. แบบตอบรบัเขา้ประชุม              

E-AGM (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5) 
2. ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูถ้อืหุน้ 

จดัเตรยีมเอกสารตอบกลบั 
1. แบบตอบรบัเขา้ประชุม                

E-AGM (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5) 
2. แบบมอบฉนัทะ (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6) 
3. ส าเนาเอกสารแสดงตนของผูถ้อืหุน้

และผูร้บัมอบฉนัทะ 

ผู้ถือหุ้น 

 *   info@safariworld.com  

 **  เลขานุการบริษทั  

 บริษทัซาฟารีเวลิด ์จ ากดั (มหาชน) 

 99 ถนนปญัญา อินทรา แขวงสามวาตะวนัตก 

เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510 

 

ผูถ้อืหุน้/ผูร้บัมอบฉนัทะ 

ศกึษาขอ้มลูการเขา้ใชง้านระบบ       
การประชุมผูถ้อืหุน้ (E-AGM) ตาม
คูม่อืการใชง้านฯ เพื่อเตรยีมความ

พรอ้มในการประชุม 

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม 

• เรื่องการสง่เอกสารเพื่อเขา้ร่วมประชุม E-AGM ตดิต่อเลขานุการบรษิทั โทร. 02-5181023, 086-8668724  
• เรื่องระบบการประชมุ การลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชมุและการลงคะแนนเสยีงผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) ตดิต่อบรษิทั โอเจ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั         

ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ีร่ะบุไวใ้น E-Mail ทีจ่ดัสง่คูม่อืการใชง้านระบบไปใหท้่าน 

mailto:info@safariworld.com
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   หน้า 1/1 
   ใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ บรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) 

 

ใบตอบรบัเข้าร่วมประชมุผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์บริษทัซาฟารีเวิลด ์จ ากดั (มหาชน) 
Acceptance for the Invitation of E-AGM of Safari World Public Company Limited 

 

วนัที.่.................เดอืน.............................พ.ศ.................... 
                                                                               Date                  Month                           Year 

(1) ขา้พเจา้..................................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสอืเดนิทาง.................................. 
 I/We,                                                                   Identification Card/Passport number 

สญัชาต.ิ....................บา้นเลขที.่....................ถนน..........................................ต าบล/แขวง.................................... 
Nationality                  Residing at No.             Road                                        Sub district 

อ าเภอ/เขต....................................................จงัหวดั...............................................รหสัไปรษณีย.์........................ 
District                                                        Province                                            Postal Code 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) 
 Being a shareholder of Safari World Public Company Limited 

     โดยถอืหุน้รวมทัง้สิน้ ............................................................................. หุน้ 
      Holding the total amount of                                                                     shares  

ประสงคจ์ะรว่มประชุมและลงคะแนนผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกสส์ าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2565  
I would like to participate in the 2022 E-AGM. 
 f 

   เขา้ร่วมประชมุดว้ยตวัเอง 
   Self-Attending 

   มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)…………………….……….................. เขา้ร่วมประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 
   Proxy given to                                                                                      to attend the Meeting. 

(3) ขอ้มลูในการจดัสง่วธิกีารเขา้ร่วมประชมุ 
 Please send the Link to join the Meeting at below email 

อเีมล…………………………………………….………………………....…(โปรดระบุ) 
E-Mail   Please fill in the blank. 
 

โทรศทัพม์อืถอื……………………………………………….……………....(โปรดระบุ) 
Mobile Phone Number                         Please fill in the blank. 

(4) จดัสง่เอกสารเพื่อยนืยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ 4.  ภายในวนัท่ี 20 เมษายน 2565 
 Please submit the required document per the attachment 4 by 20 April 2022 

(5) เมื่อไดร้บัการยนืยนัตวัตน บรษิทัฯ จะจดัสง่ลงิคก์ารเขา้ร่วมประชุมและวธิกีารเขา้ร่วมประชุมไปยงัอเีมลทีท่่านไดร้ะบุ               
 Once you have been verified, the Company will send the Link to join the Meeting at the above E-mail 

(6) ในวนัประชมุผูถ้อืหุน้จะตอ้งเตรยีม เลขบญัชผีูถ้อืหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้ส าหรบัการเขา้รว่มประชุม 
 Please prepare your Shareholder Account Number and your Identification Card Number for logging in the Meeting. 

ลงชื่อ/Signed.................................................................ผูถ้อืหุน้/Shareholder  
              (......................................................................) 
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   หน้า 1 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
(แบบทัว่ไป ซึง่เป็นแบบทีง่่าย ไม่ซบัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2550 
 

เขยีนที ่...................................................................
วนัที ่........... เดอืน........................... พ.ศ. .............. 

1. ขา้พเจา้ ......................................................................... สญัชาต ิ..................... อยูบ่า้นเลขที ่....................... 
ถนน ................................................. ต าบล/แขวง ......................................... อ าเภอ/เขต ................................................ 
จงัหวดั .............................................. รหสัไปรษณีย ์.................................... 

 2. เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) โดยถอืหุน้จ านวนรวมทัง้สิน้ ........................................ หุน้  
และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ............................................. เสยีง 

 3. ขอมอบฉนัทะให ้

   ................................................................................. อายุ ................. ปี อยูบ่า้นเลขที ่.............................   
ถนน ...................................................... ต าบล/แขวง ....................................... อ าเภอ/เขต................................................ 
จงัหวดั .................................................. รหสัไปรษณีย.์................................... หรอื 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอื นางเพญ็ศร ี ชยัชชัวาล 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอื นายเดช  น าศริกิุล 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอื นายธงรบ  ด่านอ าไพ 

คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมสามญั     

ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ในวนัพุธท่ี 2 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้  ถ่ายทอดสดจากหอ้งประชมุของบริษัทฯ เลขที่ 99 ถนนปัญญาอนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลอง

สามวา กรุงเทพมหานคร 10510 หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

  กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 

ลงชื่อ  ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

 

ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

มายเหต ุ  
ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้   
ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้
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   หน้า 1 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบทีก่ าหนดรายการต่างๆ ทีจ่ะมอบฉนัทะทีล่ะเอยีดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2550 
 

เขยีนที ่...................................................................
วนัที ่........... เดอืน........................... พ.ศ. .............. 

1. ขา้พเจา้ ......................................................................... สญัชาต ิ..................... อยู่บา้นเลขที ่....................... 
ถนน ................................................. ต าบล/แขวง ......................................... อ าเภอ/เขต ................................................ 
จงัหวดั .............................................. รหสัไปรษณีย ์.................................... 

 2. เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) โดยถอืหุน้จ านวนรวมทัง้สิน้ ....................................... หุน้  
และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ............................................. เสยีง 

 3. ขอมอบฉนัทะให ้
   ................................................................................. อายุ ................. ปี อยู่บา้นเลขที ่.............................   
ถนน ...................................................... ต าบล/แขวง ....................................... อ าเภอ/เขต................................................ 
จงัหวดั .................................................. รหสัไปรษณีย.์................................... หรอื 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอื นางเพญ็ศร ี ชยัชชัวาล 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอื นายเดช  น าศริกิุล 

  กรรมการอสิระของบรษิทัฯ คอื นายธงรบ  ด่านอ าไพ 

คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมสามญั   
ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ในวนัพุธท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์          
(E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเทา่นัน้  ถ่ายทอดสดจากหอ้งประชมุของบรษัิทฯ เลขที ่99 ถนนปัญญาอนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก 
เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

  4. ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี้ ดงันี้ 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2564  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท่ี 2 รบัทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 

 ไม่มกีารลงคะแนนในวาระนี้ 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ท่ีผูส้อบบญัชีได้
ตรวจสอบ และคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัได้พิจารณาแลว้ 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

ตดิอากร
แสตมป์ 
20 บาท 
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   หน้า 2 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังดการจดัสรรเงินก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผล  
จากผลการด าเนินงานของปี 2564 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท่ี 5 พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีจะต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่ห็นสมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

(1)  นายผนิ  คิว้คชา    รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

(2)  นายสเุมธ  สงัขศ์ริ ิ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน   
 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

(3)  นายสมพาศ  นิลพนัธ ์      ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

(4)  นางสาวอมัพรศร ีคิว้คชา   กรรมการ และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่   
 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

(5)  นายตฤป  ดนยัตัง้ตระกลู  กรรมการ  
 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2565 และก าหนดค่าสอบบญัชี 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระท่ี 8 เรือ่งอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
 

 5. การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี้ ใหถ้อืว่าการลง  
คะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกตอ้ง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 
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   หน้า 3 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

 

 
 6. ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณี
ทีท่ีป่ระชุมมกีารพจิารณา หรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบุไวข้า้งต้น รวมถงึกรณีทีม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลง    
หรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

 กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบุไว้
ในหนงัสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 
 

ลงชื่อ  ผูม้อบฉนัทะ 
(  ) 

 
 

ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(  ) 

 

 
 
 
หมายเหต ุ 1. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถ

แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
 2. ในกรณทีีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีร่ะบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิม่เตมิไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 



สิง่ทีส่่งมาดว้ย 6 
 

   หน้า 1/1 
ใบประจ าต่อ ข 

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 
2565 ในวนัพุธท่ี 27 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เพียงรูปแบบ
เดียวเท่านัน้  ถ่ายทอดสดจากหอ้งประชุมของบริษัทฯ เลขที่ 99 ถนนปัญญาอนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา 
กรุงเทพมหานคร 10510 หรอืทีจ่ะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 
 

วาระที ่.................. เรื่อง ................................................................................................................................................... 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที ่.................. เรื่อง ................................................................................................................................................... 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที ่.................. เรื่อง ................................................................................................................................................... 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที ่.................. เรื่อง ................................................................................................................................................... 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ ดงันี้ 

 เหน็ดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
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   หน้า 1/1 
ใบประจ าต่อ ข 

ข้อมลูของกรรมการอิสระท่ีเป็นผูร้บัมอบฉันทะ 
 

ช่ือ นางเพญ็ศรี  ชยัชชัวาล นายเดช  น าศิริกลุ นายธงรบ ด่านอ าไพ 
 

  

 

ต าแหน่ง - กรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและ 
พจิารณาค่าตอบแทน 

- กรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการบรหิาร 
ความเสีย่ง  

กรรมการอสิระ 

อาย ุ 61 ปี 87 ปี 63 ปี 
ท่ีอยู่ 61/207 หมู ่6 ต าบลเสาธงหนิ 

อ าเภอบางใหญ่ จงัหวดันนทบุร ี
17-19-19/1 ซอยนาคราช  
แขวงคลองมหานาค เขตป้อมปราบ 
ศตัรพู่าย กรงุเทพมหานคร  

9/115 ถนนปัญญาอนิทรา  
แขวงคนันายาว เขตคนันายาว 
กรงุเทพมหานคร 

คณุวฒิุ   
ทางการศึกษา 

- ปรญิญาโท บรหิารการตลาด 
มหาวทิยาลยัสวนดสุติ 

- มธัยมศกึษาตอนปลาย  
โรงเรยีนอสัสมัชญั บางรกั 

- พาณิชยศาสตรม์หาบณัฑติ 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

- เนตบิณัฑติไทย (นบท.รุน่ที ่33) 
- นิตศิาสตรบ์ณัฑติ (เกยีรตนิิยม) 
มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

ประวติั 
การท างาน 
5 ปีย้อนหลงั 
(ปี 2560-2564) 

ปี 2557- ปัจจบุนั  
ทีป่รกึษาดา้นการเงนิ 

ปี 2549 – 2557 
ผูจ้ดัการบรหิาร  
ธนาคารอสิลาม 
แหง่ประเทศไทย 

ปี 2557 - ปัจจบุนั  
กรรมการอสิระ ประธานกรรมการ
สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
และกรรมการดา้นการก ากบัดูแล
กจิการ บมจ.คนัทรี ่กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ 

ปี 2537 – ปัจจบุนั  
ประธานกรรมการ  
บจก.ยเูน่ียนเพาเวอร ์พรอพเพอรต์ี้ 

ปี 2532 – ปัจจบุนั  
กรรมการ บจก.ออ้มน้อยคอมเพลก็ 

ปี 2536 – ปัจจบุนั  
กรรมการโรงพยาบาลเวชธานี 
 

ปี 2564 - ปัจจบุนั   
องคก์ารจดัการน ้าเสยี 
กระทรวงมหาดไทย 
 

ปี 2563 – 2564  
ผูจ้ดัการบรหิารสนิทรพัย ์     
ธนาคารอสิลามแหง่ประเทศไทย 

ประวติัการ
อบรม 
จาก IOD 

-  DAP ปี 2555 
 DCP ปี 2559  
 CGI ปี 2558 

- DCP รุน่ที ่19  

นิยามกรรมการอิสระ: ปรากฎในหวัขอ้ “กรรมการอสิระ” ในหน้า 103 ของแบบ 56-1 One Report  
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอ่ืนท่ีท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์:  -ไมม่ ี– 
วาระการประชุมท่ีมีส่วนได้เสียพิเศษ :  กรรมการอสิระทัง้ 3 ท่านไมม่สีว่นไดเ้สยีเป็นพเิศษในการประชุมครัง้น้ี  ยกเวน้วาระ

คา่ตอบแทนกรรมการทีก่รรมการทุกคนมสี่วนไดเ้สยี 
 

http://www.iam-asset.co.th/comm5.php
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   หน้า 1/2 
        ขอ้บงัคบับรษิทั ซาฟารเีวลิด์ จ ากดั (มหาชน) (เฉพาะทีเ่กีย่วกบัการประชมุ) 

ข้อบงัคบับริษทั ซาฟารีเวิลด ์จ ากดั (มหาชน) 
(เฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถ้ือหุ้น) 

 

1. การเรียกประชมุ 

ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในสีเ่ดอืนนบัแต่วนั
สิน้สดุ ของรอบปีบญัชขีองบรษิทัฯ 

 การประชุมผูถ้ือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้ว ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั คณะกรรมการจะ
เรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ดส้ดุแต่จะเหน็สมควร หรอืผูถ้อืหุน้รวมกนันบัจ านวนหุน้ไดไ้ม่
น้อยกว่าหนึ่งในหา้ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรอืเมื่อผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่ายีส่บิหา้คน ซึง่มหีุน้นับรวมกนั
ได้ไม่น้อยกว่า หนึ่งในสบิของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด จะเข้าชื่อกนัท าหนังสอืขอให้เรียกประชุมไว้ให้
ชดัเจนในหนังสอืดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี้กรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายในหนึ่งเดอืนนับแต่วนัที่
ไดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

ขอ้ 32. ในการเรยีกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนังสอืนัดประชุม ระบุสถานที่ วนั เวลา 
ระเบยีบวาระการประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่า
เป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรอืเพื่อพจิารณา แล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการใน
เรื่องดงักล่าว และจดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม ทัง้นี้ ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสอืพมิพต์ดิต่อกนัสามวนัก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสามวนั 

 ใหค้ณะกรรมการเป็นผูก้ าหนดวนั เวลา และสถานทีท่ีจ่ะประชุมผูถ้อืหุน้ ในกรณีปกตสิถานทีท่ีจ่ะใช้
เป็นที่ประชุมผูถ้อืหุน้นัน้จะอยู่ในท้องทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ หรอืส านักงานสาขา หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง แต่ใน
กรณีทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร คณะกรรมการอาจก าหนดสถานทีท่ีจ่ะประชุมในจงัหวดัอื่นกไ็ด้ 

2. องคป์ระชมุ 

ขอ้ 33. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ต้องมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้(ถ้าม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ายีส่บิ
หา้คน หรอืไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของ
จ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึ่งชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้
ซึง่มาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามทีก่ าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้นัน้ได้เรยีกนัดเพราะผู้ถือหุ้น
ร้องขอ ให้การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ       
ใหน้ดัประชุมใหม่และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงั
นี้ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 34. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นซึง่บรรลุนิตภิาวะแลว้เขา้ประชุมและออก
เสยีงแทนตนในการประชุมกไ็ด ้หนังสอืมอบฉันทะจะต้องลงวนัทีแ่ละลายมอืชื่อของผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะ และใหเ้ป็น
ตามแบบทีน่ายทะเบยีนก าหนด  
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   หน้า 2/2 
        ขอ้บงัคบับรษิทั ซาฟารเีวลิด์ จ ากดั (มหาชน) (เฉพาะทีเ่กีย่วกบัการประชมุ) 

 

3. คะแนนเสียง 

ขอ้ 35.   ในการออกเสียงลงคะแนน ให้หุ้นหนึ่งหุ้นมีเสียงหนึ่งเสียง และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนัน้ให้
ประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

(1) ในกรณีปกตใิหถ้อืเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
ถา้มคีะแนนเสยีงเท่ากนัใหป้ระธานในทีป่ระชมุเป็นผูช้ีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี้ ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ 
ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัฯ ทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคญัใหแ้ก่บุคคลอื่น 
(ข) การซือ้หรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัอื่นหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทัฯ 
(ค)  การท า แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกีย่วกบัการใหเ้ชา่กจิการของบรษิทัฯ ทัง้หมด  
 หรอืบางสว่นทีส่ าคญั 
(ง) การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้มาจดัการธุรกจิของบรษิทัฯ 
(จ) การรวมกจิการกบับุคคลอื่น โดยมวีตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 
(ฉ) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอืหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 
(ช) การเพิม่ทุน การลดทุนของบรษิทั การออกหุน้กู ้
(ซ) การควบบรษิทัฯ การเลกิบรษิทัฯ 
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   หน้า 1/1 

แบบฟอรม์ส่งค าถามลว่งหน้าส าหรบัการประชมุผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

แบบฟอรม์ขอรบัหนังสือรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One-Report) 
 
 

วนัที ่  ……………………………………… 
 
เรื่อง ขอรบัหนงัสอืรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) 
เรยีน เลขานุการบรษิทั 
 

ดว้ยขา้พเจา้เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) มคีวามประสงคท์ีจ่ะใหบ้รษิทัฯ 
จดัส่งหนังสอืรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2565 ใหแ้ก่
ขา้พเจา้ตามรายละเอยีดดงันี้ 
 

ชื่อ-นามสกุลผูถ้อืหุน้.................................................................................................................................  

ทีอ่ยู่ทีจ่ะใหจ้ดัสง่ เลขที.่......................ตรอก/ซอย………….………….…ถนน …………..…..……………... 

ต าบล/แขวง ……………..……….…...อ าเภอ/เขต ………………….………….…....จงัหวดั……….......……………….. 

รหสัไปรษณีย ์……….……….………………. โทรศพัท ์………………………..…………… 

 

ลงชื่อ………………..……………………………..ผูถ้อืหุน้ 

(..............................................................) 

 

เมื่อท่านกรอกขอ้มลูแลว้เสรจ็กรณุาสง่เอกสารมายงับรษิทัฯ ตามหมายเลขโทรสาร 0-2518-1022 หรอือเีมล:์ 
info@safariworld.com ฝ่ายเลขานุการบรษิทั โทรศพัท:์ 0-2518-1023 
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   หน้า 1/1 

แบบฟอรม์ส่งค าถามลว่งหน้าส าหรบัการประชมุผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

แบบฟอรม์ส่งค าถามล่วงหน้าส าหรบัการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  
 

เขยีนที ่..................................................................... 

วนัที ่........... เดอืน.......................... พ.ศ. ................. 

 

ขา้พเจา้ ....................................................................... สญัชาต ิ....................... อยู่บา้นเลขที ่.............................. 

ถนน ................................................ ต าบล/แขวง ........................................... อ าเภอ/เขต ................................................. 

จงัหวดั ............................................ รหสัไปรษณีย ์.......................................... E-mail ......................................................  

โทรศพัท.์....................................................................... เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้.......................................................................  

เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน) โดยถอืหุน้จ านวนรวมทัง้สิน้ ............................................................ หุน้  

ขอ้มลูการมสีว่นไดเ้สยี (ถา้ม)ี .............................................................................................................................................. 
 

ค าถาม : 

1) ...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................  

2) ...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................  

3) ...........................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

  
 ลงชื่อ..........................................................................ผูถ้อืหุน้  

  (..........................................................................) 

 

หมายเหต ุ โปรดด าเนินการจดัสง่แบบฟอรม์สง่ค าถามล่วงหน้าส าหรบัการประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) ทีก่รอก
ขอ้มลูครบถว้นแลว้ ใหแ้ก่บรษิทัฯ ภายในวนัที ่26 เมษายน 2565 ผ่านช่องทางดงันี้ 
• ช่องทาง E-mail: info@safariworld.com หรอื  
• ช่องทางไปรษณีย:์  เลขานุการบรษิทั บรษิทัซาฟารเีวลิด ์จ ากดั (มหาชน)  

เลขที ่99 ถนนปัญญาอนิทรา แขวงสามวาตะวนัตก เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510 
 

mailto:info@safariworld.com

